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PREVIDENCIA SOCIAL

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL

INSTRUCAO NORMATIVA N° 53/PRES/INSS, DE 22 DE MARCO DE 2011

Dispde sobre os procedimentos relativos a
concessao de aposentadoria especial dos
servidores integrantes do Quadro de Pessoal do
Instituto Nacional do Seguro Social, beneficiados
pelos Mandados de Injungdo n® 992 e 1002 do
Supremo Tribunal Federal — STF, bem como em
outras agOes de mesma natureza, com idéntico
pedido e provimento judicial.

FUNDAMENTACAO LEGAL:

Constituicao Federal, de 5 de outubro de 1988;
Lei n®8.112, de 11 de dezembro de 1990;

Lei n°8.212, de 24 de julho de 1991;

Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991;

Lei n®9.032, de 28 de abril de 1995;

Decreto n° 3.048, de 6 de maio de 1999;

Instrucdo Normativa n°® 45/INSS/PRES, de 6 de
agosto de 2010;

Instrucdo Normativa MPS/SPS n° 1, de 22 de
julho de 2010; e

Orientagdo Normativa MPOG/SRH n° 10, de 5 de
novembro de 2010.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL -
INSS, no uso das atribuicdes que Ihe confere o Decreto n® 6.934, de 11 de agosto de 2009,

Considerando o disposto nos Mandados de Injungdo n® 992 e 1002 onde o
Supremo Tribunal Federal determina a aplicacdo, pelo INSS, dos termos do art. 57 da
Lein®8.213, de 24 de julho de 1991, para fins de averiguacdo do atendimento de todos os
requisitos necessarios a concessao de aposentadoria especial em favor do servidor publico
federal;

Considerando o Despacho da Coordenacdo-Geral de Elaboracdo, Sistematizacdo
e Aplicagdo das Normas/DENOP/SRH/MP, datado de 10 de julho de 2009, exarado no Processo
n° 00400.006766/2009-31; e

Considerando a Instru¢cdo Normativa do Ministério da Previdéncia Social n° 1,
de 22 de julho de 2010 e a Orientagdo Normativa da Secretaria de Recursos Humanos do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo n° 10, de 5 de novembro de 2010,

RESOLVE:



Art. 1° Para a concesséo de aposentadoria especial de que trata o inciso 111 do § 4°
do art. 40 da Constituicdo Federal, de 5 de outubro de 1988, aos servidores beneficiados pela
decisdo proferida nos Mandados de Injuncdo n® 992-9/DF e 1002/DF do Supremo Tribunal
Federal - STF, bem como em outras acfes de mesma natureza, com idéntico pedido e
provimento judicial, devera ser observado o disposto no art. 57 da Lei n° 8.213, de 1991, bem
como as condicdes definidas nesta Instrucdo Normativa.

CAPITULO |

DA APOSENTADORIA ESPECIAL

Secéo |
Das Disposicoes Gerais

Art. 2° A aposentadoria especial sera devida ao servidor que exerceu atividades
no servico publico federal, em condigdes especiais, que prejudiquem a salde ou a integridade
fisica, exposto a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldgicos ou associacdo de agentes
prejudiciais a saude ou a integridade fisica, pelo periodo de vinte e cinco anos de trabalho
permanente, ndo ocasional nem intermitente.

Paragrafo Unico. Para efeito das disposi¢cfes do caput, considera-se trabalho
permanente aquele exercido de forma ndo ocasional nem intermitente, no qual a exposi¢do do
servidor ao agente nocivo seja indissociavel da prestacdo do servico publico.

Art. 3° A caracterizacdo e a comprovacgdo do tempo de atividade sob condicGes
especiais obedecerdo ao disposto na legislacdo em vigor na época do exercicio das atribuicdes do
servidor publico.

8 1° O reconhecimento de tempo de servico publico exercido sob condicGes
especiais prejudiciais a saude ou a integridade fisica pelos Regimes Proprios de Previdéncia
Social — RPPS dependera de comprovacdo do exercicio de atribui¢fes do cargo publico de modo
permanente, ndo ocasional nem intermitente, nessas condicdes.

8 2° N&o sera admitida a comprovacéao de tempo de servigo publico sob condigdes
especiais por meio de prova exclusivamente testemunhal ou com base no mero recebimento de
adicional de insalubridade ou equivalente, observado o disposto no art. 13.

Art. 4° O provento decorrente da aposentadoria especial sera calculado conforme
estabelece a Lei n® 10.887, de 18 de junho de 2004, ou seja, pela média aritmética simples das
maiores remuneragfes utilizadas como base para as contribui¢cbes do servidor aos regimes de
previdéncia a que esteve vinculado, atualizadas pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor —
INPC, correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo contributivo desde a competéncia
de julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicéo, se posterior aquela até 0 més da concessao
da aposentadoria.

Paragrafo unico. O provento decorrente da aposentadoria especial ndo podera ser
superior a remuneracdo do cargo efetivo em que se deu a aposentacao.



Art. 5° O servidor aposentado com fundamento na aposentadoria especial de que
trata esta Instru¢cdo Normativa permanecera vinculado ao Plano de Seguridade Social e nao fara
jus a paridade constitucional.

Art. 6° O efeito financeiro decorrente do beneficio terd inicio na data de
publicacdo do ato concessorio de aposentadoria no Diario Oficial da Unido — DOU, e serdo
vedados quaisquer pagamentos retroativos a titulo de proventos.

Art. 7° Para a concessdo da aposentadoria especial de que trata esta Instrucdo
Normativa ndo serdo consideradas a contagem de tempo em dobro da licenca-prémio e a
desaverbacdo do tempo utilizado para a concessdo de um beneficio de aposentadoria.

Paragrafo Unico. E vedada a desaverbagio do tempo de licenca prémio contada
em dobro para fins de aposentadoria pelo art. 40 da Constituicdo Federal, de 1988, arts. 2°, 3° e
6° da Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de dezembro de 2003, e art. 3° da Emenda
Constitucional n° 47, de 5 de julho de 2005, que tenha gerado efeito tanto para gozo quanto para
a concessao de abono de permanéncia.

Art. 8° Os servidores que atenderem aos requisitos para a aposentadoria especial
de que trata esta Instrucdo Normativa fardo jus ao pagamento do abono de permanéncia, desde
que atendidas as seguintes condigdes:

| - 819 do art. 40 da Constituicdo Federal, de 1988, incluido pela Emenda
Constitucional n° 41, de 2003:

a) tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servico pablico e cinco anos
no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria; e

b) sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de contribuicdo, se
homem, e cinquenta e cinco anos de idade e trinta anos de contribuicdo, se mulher;

Il - §85° do art. 2° da Emenda Constitucional n® 41, de 2003:

a) cinguenta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade, se
mulher;

b) cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;

c) tempo de contribuicdo minimo de trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos,
se mulher; e

d) periodo adicional de contribuicdo equivalente a vinte por cento do tempo que,
na data de publicagdo da Emenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998, faltaria para
atingir o limite de tempo constante da alinea “a” deste inciso; e

I11 - 81° do art. 3° da Emenda Constitucional n® 41, de 2003:
a) atendimento aos requisitos para a aposentadoria com base nos critérios da

legislacdo vigente até 31 de dezembro de 2003, data da publicacdo da Emenda Constitucional n°
41, de 2003; e



b) tempo de contribuicdo minima de vinte e cinco anos, se mulher, ou trinta anos,
se homem.

Art. 9° Para efeito de lancamento de dados no Sistema Integrado de
Administracdo de Recursos Humanos — SIAPE, ou para a elaboragdo do ato concessorio de
aposentadoria, o fundamento a ser utilizado ¢ o de “Aposentadoria Especial amparada por
decisdo em Mandado de Injuncao”.

Secao Il
Da Habilitacéo e Concessao da Aposentadoria Especial

Art. 10. A aposentadoria especial, prevista no art. 57 da Lei n°® 8.213, de 1991,
sera devida ao servidor que tiver trabalhado durante vinte e cinco anos desde que observados os
periodos e as condicdes abaixo:

| - até 28 de abril de 1995, data anterior a vigéncia da Lei n® 9.032, de 28 de abril
de 1995, o enquadramento de atividade especial admitira os seguintes critérios:

a) por cargo publico cujas atribuicdes sejam analogas as atividades profissionais
das categorias presumidamente sujeitas a condi¢Oes especiais, Anexos IV e V, consoante as
ocupacdes/grupos profissionais agrupados sob o cddigo 2.0.0 do Quadro anexo ao Decreto n°
53.831, de 25 de margo de 1964, e sob o cddigo 2.0.0 do Anexo Il do Regulamento dos
Beneficios da Previdéncia Social — RBPS, aprovado pelo Decreto n° 83.080, de 24 de janeiro de
1979; ou

b) por exposicdo a agentes nocivos no exercicio de atribui¢des do cargo publico,
em condi¢des analogas as que permitem enquadrar as atividades profissionais como perigosas,
insalubres ou penosas, conforme a classificacdo em funcdo da exposicdo aos referidos agentes,
Anexos Il e V, agrupados sob o cédigo 1.0.0 do Quadro anexo ao Decreto n® 53.831, de 1964 e
sob o codigo 1.0.0 do Anexo | do RBPS, aprovado pelo Decreto n° 83.080, de 1979;

Il - de 29 de abril de 1995 até 5 de marco de 1997, o enquadramento de atividade
especial somente admitird o critério inscrito na alinea “b” do inciso I do art. 10;

Il - de 6 de marco de 1997 até 6 de maio de 1999, o enquadramento de atividade
especial observara a relagdo dos agentes nocivos prejudiciais a satde ou a integridade fisica que
consta do Anexo IV do RBPS, aprovado pelo Decreto n® 2.172, de 5 de marco de 1997; e

IV - a partir de 7 de maio de 1999, o enquadramento de atividade especial
observara a relacdo dos agentes nocivos prejudiciais a satde ou a integridade fisica que consta do
Anexo IV do Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n° 3.048, de 6 de maio
1999.

Art. 11. O procedimento de concessdo de aposentadoria especial devera ser
instruido com os seguintes documentos:

| - copia da decisdo do Mandado de Injungdo, na qual conste o nome do
substituido ou da categoria profissional, quando for o caso;

Il - declaragé@o ou contracheque comprovando o vinculo com o substituto na acao,
quando for o caso;



Il - formulério de informagbes sobre atividades exercidas em condigdes
especiais, o Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP (Anexo VI);

IV — Laudo Técnico de Condi¢cbes Ambientais do Trabalho — LTCAT (Anexo
VII), quando necessario ou exigido, observado o disposto no art. 13, ou 0s documentos aceitos
em substituicdo aquele, constantes do art. 14;

V - Despacho e Analise Administrativa da Atividade Especial (Anexo 1) da Secao
de Recursos Humanos ou do Servigo de Recursos Humanos, no caso dos servidores lotados na
Administracdo Central, em relacdo ao enquadramento ou ndo por categoria profissional, na
forma do art. 21; e

VI - Andlise e Decisdo Técnica de Atividade Especial (Anexo Il) do Perito
Médico, em relacdo ao enquadramento por exposicdo a agentes nocivos, na forma do art. 15.

Paragrafo Unico. Os documentos previstos neste artigo que comprovem o
enquadramento em atividades especiais deverdo ser apresentados no original ou copias
autenticadas.

Art. 12. O formulario de informactes sobre atividades exercidas em condi¢bes
especiais de que trata a alinea “a” do inciso I do art. 10 ¢ o modelo de documento instituido para

0 Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, o PPP (Anexo VI).

Paragrafo unico. O formulario serd emitido pela Sec¢do de Recursos Humanos ou
pelo Servigo de Recursos Humanos, no caso dos servidores lotados na Administragdo Central,
ambos responsaveis pelos assentamentos funcionais do servidor publico no correspondente
periodo de exercicio das atribui¢6es do cargo.

Art. 13. O LTCAT (Anexo VII) serd expedido por médico do trabalho ou
engenheiro de seguranca do trabalho que integre o quadro funcional do INSS responsavel pelo
levantamento ambiental, podendo os laudos coletivos de concesséo de adicional de insalubridade
subsidiar a elaboracdo do LTCAT.

8 1° O enquadramento de atividade especial por exposi¢do ao agente fisico ruido,
em qualquer época da prestacao do labor, exige laudo técnico pericial.

§ 2° Em relacdo aos demais agentes nocivos, o laudo técnico pericial serad
obrigatdrio para os periodos laborados a partir de 14 de outubro de 1996, data de publicacédo da
Medida Provisoria n® 1.523, de 11 de outubro de 1996, posteriormente convertida na Lei n°
9.528, de 10 de dezembro de 1997.

§ 3° E admitido o laudo técnico emitido em data anterior ou posterior ao exercicio
da atividade do servidor, se ndo houve alteracdo no ambiente de trabalho ou em sua organizacao,
desde que haja ratificacdo, nesse sentido, pelo responsavel técnico a que se refere o caput.

8§ 4° N0 serio aceitos:

| - laudo relativo a atividade diversa, salvo quando efetuada no mesmo 6rgéo
publico;

Il - laudo relativo a 6rgdo publico ou equipamento diverso, ainda que as fungdes
sejam similares; e



Il - laudo realizado em localidade diversa daquela em que houve o exercicio da
atividade.

Art. 14. Poderdo ser aceitos em substituicdo ao LTCAT, ou ainda de forma
complementar a este, 0s seguintes documentos:

| - laudos técnico-periciais emitidos por determinacdo da Justica do Trabalho, em
acOes trabalhistas, acordos ou dissidios coletivos;

Il - laudos emitidos pela Fundacdo Jorge Duprat Figueiredo de Seguranca e
Medicina do Trabalho — FUNDACENTRO; e

Il - laudos emitidos pelo Ministério do Trabalho e Emprego — MTE, ou, ainda,
pelas Superintendéncias Regionais do Trabalho — DRT;

Art. 15. A analise para a caracterizacdo e enquadramento do exercicio de
atribuicBes com efetiva exposicéo a agentes nocivos prejudiciais a saude ou a integridade fisica
sera de responsabilidade de perito médico que integre o quadro funcional do INSS, mediante a
adocdo dos seguintes procedimentos:

| - analise do formulario e laudo técnico;

Il - inspecéo, a seu critério, de ambientes de trabalho com vistas a rerratificagdo
das informacGes contidas nas demonstracGes ambientais;

Il - emissdo de parecer médico-pericial conclusivo, descrevendo o
enquadramento por agente nocivo, indicando a codificacdo contida na legislacdo especifica e o
correspondente periodo de atividade.

81° O perito médico do INSS competente para realizar analise dos processos de
aposentadoria especial ndo poderéa realizar a analise para caracterizacdo e o enquadramento do
exercicio de atribuices com efetiva exposicdo a agentes nocivos prejudiciais a salde ou a
integridade fisica, prevista no art. 13 e no caput deste artigo, quando for o proprio interessado e
nos demais casos previstos no item XII do Capitulo | e art. 93 do Cédigo de Etica Médica
aprovado pela Resolugdo do Conselho Federal de Medicina n® 1.931, de 17 de setembro de 2009.

§2° O campo “justificativas técnicas” do Anexo II, deverd conter parecer médico
do Servico/Secdo de Salde do Trabalhador da Geréncia-Executiva, de forma clara, objetiva e
legivel, bem como a fundamentagdo que justifique a decisao.

83° As disposicdes constantes no caput ndo poderdo ser realizadas pelo mesmo
perito médico que participou da elaboracdo do LTCAT.

Art. 16. Considera-se especial a atividade exercida com exposicao a ruido quando
a exposicao ao ruido tiver sido superior a:

| - oitenta decibéis — dB, até 5 de mar¢o de 1997;
Il - noventa dB, a partir de 6 de marco de 1997 até 18 de novembro de 2003; e

I11 - oitenta e cinco dB, a partir de 19 de novembro de 2003.



Paragrafo Unico. O enquadramento a que ser refere o inciso 1, sera efetuado
quando o Nivel de Exposi¢do Normalizado — NEN se situar acima de oitenta e cinco decibéis ou
for ultrapassada a dose unitaria, observados:

| - os limites de tolerancia definidos no Quadro Anexo da NR-15 do MTE; e

Il - as metodologias e os procedimentos definidos na Norma de Higiene
Ocupacional — NHO-01 da FUNDACENTRO.

Art. 17. A exposicdo ocupacional a agentes nocivos de natureza bioldgica
infectocontagiosa daré ensejo a aposentadoria especial:

| - até 5 de marco de 1997, véspera da publicacdo do Decreto n° 2.172, de 1997, o
engquadramento podera ser caracterizado, para servidores expostos ao contato com doentes ou
materiais infecto-contagiantes, de assisténcia médica, odontoldgica, hospitalar ou outras
atividades afins, independentemente da atividade ter sido exercida em estabelecimentos de salde
e de acordo com o cddigo 1.0.0 dos anexos dos Decretos n° 53.831, de 1964 e n° 83.080, de
1979, considerando as atividades profissionais exemplificadas; e

Il - a partir de 6 de marco de 1997, data da publicacdo do Decreto n° 2.172, de
1997, tratando-se de estabelecimentos de salde, somente serdo enquadradas as atividades
exercidas em contato com pacientes portadores de doencas infecto-contagiosas ou com manuseio
de materiais contaminados, considerando unicamente as atividades relacionadas no Anexo 1V do
RBPS e RPS, aprovados pelos Decretos n® 2.172, de 1997 e n° 3.048, de 1999, respectivamente.

Pardgrafo Unico. Tratando-se de estabelecimentos de salde, a aposentadoria
especial ficara restrita aos servidores que trabalhem de modo permanente com pacientes
portadores de doencas infecto-contagiosas, segregados em areas ou ambulatorios especificos, e
aos que manuseiam exclusivamente materiais contaminados provenientes dessas areas.

Art. 18. Observados os critérios para o enquadramento do tempo de servico
exercido em condi¢Oes especiais, poderdo ser considerados:

| - fungdes de chefe, de gerente, de supervisor ou outra atividade equivalente; e

Il - os periodos em que o servidor exerceu as funcbes de servente, auxiliar ou
ajudante, de qualquer das atividades constantes dos quadros anexos ao Decreto n° 53.831, de
1964, e ao Decreto n° 83.080, de 1979, até 28 de abril de 1995, véspera da publicacdo da Lei n°
9.032, de 1995, o enquadramento sera possivel desde que o trabalho, nessas funcdes, seja
exercido nas mesmas condi¢cdes e no mesmo ambiente em que trabalha o profissional abrangido
por esses decretos.

Art. 19. O periodo em que o servidor esteve licenciado da atividade para exercer
cargo de administracdo ou de representacdo sindical, exercido até 28 de abril de 1995, véspera da
publicacdo da Lei n° 9.032, de 1995, sera computado como tempo de servicgo especial, desde que,
a data do afastamento, o servidor estivesse exercendo atividade considerada especial.

Art. 20. Consideram-se tempo de servigco sob condicGes especiais, para os fins
desta Instrucdo Normativa, desde que o servidor estivesse exercendo atividade considerada
especial ao tempo das seguintes ocorréncias:



| - periodos de descanso determinados pela legislacdo do regime estatutario
respectivo, inclusive férias;

Il - licenca para tratamento da propria saude;

Il - licenca/afastamento por motivo de acidente, doenca profissional ou doenca
do trabalho;

IV - licenca a gestante, adotante e paternidade;
V - aposentadoria por invalidez acidentaria;

VI - auséncia por motivo de doagdo de sangue, alistamento como eleitor,
participacdo em juri, casamento e falecimento de pessoa da familia; e

VII - prestacdo eventual de servico, por prazo inferior a trinta dias, em localidade
n&o abrangida pelo Decreto-Lei n° 1.873, de 27 de maio de 1981.

CAPITULO 11
DAS ATRIBUICOES DAS UNIDADES DE RECURSOS HUMANOS

Art. 21. Caberd as SecOes de Recursos Humanos ou ao Servico de Recursos
Humanos, no caso dos servidores lotados na Administracdo Central, a analise dos requerimentos
de beneficios e dos pedidos de recurso e revisdo, com inclusdo de periodos de atividades
exercidas em condicOes especiais, para fins de conversdo de tempo de contribuicdo ou concessao
de aposentadoria especial, observados 0s seguintes procedimentos:

| - verificar o cumprimento das exigéncias das normas vigentes no requerimento
da aposentadoria especial;

Il - com base nas informacgdes constantes no LTCAT, preencher o PPP com a
assinatura da Chefia da Secdo de Recursos Humanos ou do Servigo de Recursos Humanos, no
caso dos servidores lotados na Administragéo Central;

Il - verificar se a atividade informada permite enquadramento por categoria
profissional até 28 de abril de 1995, véspera da publicacdo da Lei n° 9.032, de 1995, no quadro
I, anexo ao RBPS, aprovado pelo Decreto n° 83.080, de 1979 e a partir do codigo 2.0.0
(Ocupac6es) do quadro 11, a que se refere o art. 2° do Decreto n° 53.831, de 1964, promovendo o
enquadramento, ainda que para o periodo analisado, conste também exposicao a agente nocivo;

IV - preencher o formulario denominado Despacho e Andlise Administrativa da
Atividade Especial (Anexo 1), por periodo especial requerido; e

V - encaminhar o formulario legalmente previsto para reconhecimento de
periodos alegados como especiais e 0 LTCAT, quando exigido, ao Servico ou a Secéo de Saude
do Trabalhador da Geréncia-Executiva, para analise técnica, somente para requerimento, revisao
ou recurso relativo a enquadramento por exposi¢ao a agente nocivo.

Paragrafo unico. Quando do ndo enquadramento por categoria profissional, a
Secdo de Recursos Humanos ou Servico de Recursos Humanos, no caso dos servidores lotados



na Administracdo Central, deverd registrar no processo o motivo e a fundamentacdo legal, de
forma clara e objetiva e, somente encaminhar para analise técnica do Servigo/Secao de Saude do
Trabalhador da Geréncia-Executiva, quando houver agentes nocivos citados nos formularios para
reconhecimento de periodos alegados como especiais.

CAPITULO 11l
DA CONVERSAO DE TEMPO ESPECIAL EM TEMPO COMUM

Art. 22. O tempo de servigo exercido em condicdes especiais serd convertido em
tempo comum, utilizando-se os fatores de conversdo de 1,2 para a mulher e de 1,4 para o
homem.

81° O tempo convertido na forma do caput poderd ser utilizado nas regras de
aposentadoria previstas no art. 40 da Constituicdo Federal, de 1988, na Emenda Constitucional n°
41, de 2003, e na Emenda Constitucional n® 47, de 2005, exceto nos casos da aposentadoria
especial de professor de que trata o § 5° do art. 40 da Constituicdo Federal, de 1988.

82° Para conversdo do tempo especial em tempo comum de periodo anterior a
edicdo do regime juridico da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, poder-se-a utilizar os
procedimentos dispostos na Orientacdo Interna n® 1/INSS/DRH, de 19 de janeiro de 2009, desde
gue mais vantajosa ao servidor.

Art. 23. O tempo de servigo especial convertido em tempo comum podera ser
utilizado para revisdo de abono de permanéncia e de aposentadoria, quando for o caso.

Art. 24. O tempo de trabalho exercido sob condicdes especiais prejudiciais a
salde ou a integridade fisica do servidor conforme a legislacdo vigente a época da prestacéo do
servico, serd somado ap6s a respectiva conversdo ao tempo de trabalho exercido em atividade
comum, qualquer que seja o periodo trabalhado, aplicando-se para efeito de concessao
aposentadoria e abono de permanéncia em servico.

Art. 25. Serdo considerados, para fins de alternancia entre periodos comum e
especial, o tempo de servico militar, licenca por motivo de doenca em pessoa da familia e
afastamentos e licencas sem remuneracao desde que tenha havido contribuicdo para o Plano de
Seguridade Social do Servidor Publico.

Art. 26. Somente serd permitida a conversao de tempo especial em comum, sendo
vedada a conversdo de tempo comum em especial.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. O direito a aposentadoria especial ndo fica prejudicado na hipotese de
acumulacdo licita de cargos, uma vez que 0s mesmos serdo analisados individualmente.

Art. 28. A jornada de trabalho a que o servidor estiver sujeito, ndo descaracteriza
a atividade exercida em condigdes especiais.



Art. 29. A revisdo das aposentadorias concedidas com fundamento no art. 40 da
Constituicdo Federal, de 1988, na Emenda Constitucional n°® 20, de 1998, na Emenda
Constitucional n° 41, de 2003 e na Emenda Constitucional n® 47, de 2005, e das pensdes, bem
como do abono de permanéncia, dependerdo de requerimento dos beneficiados e serdo analisadas
de acordo com os dispositivos constantes nesta Instru¢gdo Normativa.

Art. 30. No célculo e no reajustamento dos proventos de aposentadoria especial
aplica-se o disposto nos 882°, 3°, 8°e 17 do art. 40 da Constitui¢do Federal, de 1988.

Art. 31. O responsavel por informacdes falsas, no todo ou em parte, inseridas nos
documentos a que se referem os arts. 11 e 12, respondera pela prética dos crimes previstos nos
arts. 297 e 299 do Caodigo Penal.

Art. 32. Somente serd considerado para aposentadoria especial o trabalho
exercido em condicGes especiais exclusivamente no Regime Juridico de que trata a Lei n® 8.112,
de 1990.

Paragrafo Unico. O periodo de tempo de servico publico federal prestado anterior
a edicdo da Lei n®8.112, de 1990 sera considerado para fins do disposto no caput.

Art. 33. As davidas quanto & operacionalizacdo no SIAPE serdo dirimidas pela
Divisdo de Cadastro da Coordenacdo-Geral de Administracdo de Recursos Humanos da Diretoria
de Recursos Humanos — DRH.

Art. 34. As Divisdes/Servico de Beneficio das Geréncias-Executivas deverdo
orientar as Se¢fes de Recursos Humanos ou o Servi¢o de Recursos Humanos da Administracao
no que for necessério para fins de analise e enquadramento das atividades arroladas para fins de
aposentadoria especial, bem como no preenchimento do PPP.

Art. 35. Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacéo.

MAURO LUCIANO HAUSCHILD
Presidente



ANEXO |
INSTRUCAO NORMATIVA N° 53/PRES/INSS, DE 22 DE MARCO DE 2011

DESPACHO E ANALISE ADMINISTRATIVA DA ATIVIDADE ESPECIAL

CODIGO/LOCAL do RH:

NOME DO SERVIDOR: N° DO PROCESSO:

Para efeito de requerimento de aposentadoria com tempo de atividade exercida em condigdes
especiais, foi apresentado o formulario: Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP e/ou Laudo
Técnico, da(s) empresa(s) e/ou documentos equivalentes, envolvendo o(s) periodo(s) abaixo
discriminado(s). Da andlise dos documentos apresentados observamos entre outros, 0s seguintes
critérios:

1 — Se os documentos apresentados (PPP/LTCAT/Outros) constam disfungfes no preenchimento; se
consta data de emissdo; se constam informagbes quanto a habitualidade e permanéncia; se foi
apresentado LTCAT ou se o0 6rgdo ndo possui o referido Laudo; se o LTCAT esta correto ou se
incompleto/incorreto (ex: ndo contendo informacgdes sobre EPI e EPC e/ou ndo conclusivo ou nédo
assinado, ou assinado por pessoa ndo habilitada, etc.).

2 — Se da andlise realizada foi observado se as atividades desenvolvidas podem ser enquadradas
administrativamente por categoria (cddigo 2.0.0) conforme anexo do Decreto n° 53.831, de 25 de
marco de 1964 e Decreto n° 83.080, de 24 de janeiro de 1979, ou se cabera parecer técnico.

ORGAO PERIODO FLS SITUACAO DOS DOCUMENTOS
EXIGENCIA CORRETO

1-

2 -

3-

RELATORIO CONCLUSIVO (justificativas administrativas/fundamentacéo legal):

Né&o realizado enquadramento administrativo. Motivo:

Ao Servigo/Segdo de Saude do Trabalhador da Geréncia Executiva
para andlise do(s) formulario(s) apresentado(s) para fins de
requerimento da aposentadoria especial, visando a verificar e informar se no(s) periodo(s)
trabalhado(s), o servidor esteve efetivamente exposto aos agentes quimicos, fisicos, bioldgicos ou
associagédo de agentes nocivos declarados.

LOCAL E DATA ASSINATURA E CARIMBO




ANEXO II
INSTRUCAO NORMATIVA N° 53/PRES/INSS, DE 22 DE MARCO DE 2011

ANALISE E DECISAO TECNICA DE ATIVIDADE ESPECIAL

NOME DO SERVIDOR: N° DO PROCESSO:

Procedemos a andlise na documentacdo encaminhada ao Servi¢o/Secdo de Saude do Trabalhador, visando a
concluir e informar se no(s) periodo(s) trabalhado(s), o servidor esteve efetivamente exposto aos agentes
guimicos, fisicos, biolégicos ou associacdo de agentes nocivos, onde descrevemos:

Relatorio Conclusivo (justificativas técnicas/fundamentacéo legal)

REGISTRO DE EXIGENCIAS:

PERIODO ENQUADRADO:

ORGAO PERIODO AGENTE NOCIVO CODIGO ANEXO FLS OBS

CONCLUSAO

De acordo com o contedo dos documentos apresentados e da analise técnica realizada, conclui-se quanto a
exposicdo do servidor de modo habitual e permanente a agentes nocivos nos periodos citados:

() Esteve exposto.

() O Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP ou Laudo Técnico ou documento equivalente analisado,
contém elementos para comprovagdo da efetiva exposi¢do aos agentes nocivos contemplados na legislacao.

PERIODO ENQUADRADO:

ORGAO PERIODO AGENTE NOCIVO FLS. OBS

1-

2 -

3-

CONCLUSAO:

De acordo com o contedo dos documentos apresentados e da analise técnica realizada, conclui-se quanto a
exposicdo do servidor de modo habitual e permanente a agentes nocivos nos periodos citados:

() Né&o esteve exposto.

() O Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP ou Laudo Técnico ou documento equivalente analisado,
NAO contém elementos para comprovacdo da efetiva exposicdo aos agentes nocivos contemplados na
legislacao.

Encaminhe-se & Unidade de Origem.

LOCAL E DATA ASSINATURA/CARIMBO DO PERITO MEDICO




ANEXO Il

INSTRUCAO NORMATIVA N° 53/PRES/INSS, DE 22 DE MARCO DE 2011

QUADRO |

ANEXO AO REGULAMENTO APROVADO PELO DECRETO N°83.080, DE 24 DE

JANEIRO DE 1979

CLASSIFICACAO DE ATIVIDADES SEGUNDO OS AGENTES NOCIVOS

CcODIGO

CAMPO DE
APLICACAO

ATIVIDADE PROFISSIONAL
(TRABALHADORES
OCUPADOS EM CARATER
PERMANENTE)

TEMPO
MINIMO
DE
TRABALHO

1.0.0

AGENTES NOCIVOS

1.1.0

FISICOS

111

CALOR

Industria metalirgica e mecanica
(atividades  discriminadas  nos
codigos 2.5.1 e 2.5.2 do Anexo IV).
Fabricacdo de vidros e cristais
(atividades discriminadas no codigo
2.5.5 do Anexo IV).

Alimentacdo de caldeiras a vapor, a
carvéo ou a lenha.

25 anos

1.1.2

FRIO

Camaras frigorificas e fabricacdo de
gelo.

25 anos

1.13

RADIACOES
IONIZANTES

Extracdo de minerais radioativos
(tratamento, purificacdo, isolamento
e preparo para distribuigéo).
Operagdes com reatores nucleares
com fontes de néutrons ou de outras
radiagdes corpusculares.

Trabalhos executados com
exposicdes aos raios X, radio e
substancias radioativas para fins
industriais, terapéuticos e
diagnosticos.

Fabricagdo e manipulagdo de
produtos quimicos e farmacéuticos

25 anos



http://www3.dataprev.gov.br/sislex/paginas/23/1979/83080.htm

radioativos (urénio, radon,
mesotorio, torio X, césio 137 e
outros).

Fabricacdo e aplicacdo de produtos
luminescentes radideros.

Pesquisas e estudos dos raios X e
substancias radioativas em
laboratorios.

114

TREPIDACAO

Trabalhos com perfuratrizes e
marteletes pneumaticos

25 anos

115

RUIDO

Calderaria (atividades discriminadas
no codigo 2.5.2 do Anexo 1V).
Trabalhos em usinas geradoras de
eletricidade (sala de turbinas e
geradores).

Trabalhos com exposicéo
permanente a ruidos acima de 90 db.
Operacéo com maquinas
pneumaticas (atividades
discriminadas entre as do codigo
2.5.3 do Anexo IV).

Trabalhos em cabinas de prova de
motores de aviao.

25 anos

1.16

PRESSAO
ATMOSFERICA

Trabalhos em caix0es ou cémaras
pneumaticas subaquaticas e em
tubul®es pneumaticos.

Operacgdo com uso de escafandro.
Operacéo de mergulho.

Trabalho sob ar comprimido em
tuneis pressurizados.

20 anos

1.2.0

QuUIMICOS

121

ARSENICO

Metalurgia de minérios arsenicais.
Extracdo de arsénico.

Fabricacdo de composto de arsénico.
Fabricacdo de tintas & base de
compostos de arsénico (atividades
discriminadas no cddigo 2.5.6 do
Anexo V).

Fabricagcéo e aplicacdo de produtos
inseticidas, parasiticidas e raticidas a

25 anos




base de compostos de arsénico.

1.2.2

BERILIO OU
GLICINIO

Extracdo, trituracdo e tratamento de
berilio.

Fabricacdo de ligas de berilio e seus
compostos.

Fundicdo de ligas metalicas.
Utilizacdo do berilio ou seus
compostos na fabricacdo de tubos
fluorescentes, de ampolas de raio X
e de vidros especiais.

25 anos

1.2.3

CADMIO

Extragéo, tratamento e preparacao de
ligas de cadmio.

Fundicdo de ligas metélicas.
Fabricacdo de compostos de cadmio.
Solda com cadmio.

Utilizacéo de  cddmio em
revestimentos metalicos.

25 anos

1.24

CHUMBO

Extracdo de chumbo.

Fabricacdo e emprego de chumbo
tetraetila ou tetramelita.

Fabricacdo de acumuladores, pilhas
e baterias elétricas contendo chumbo
ou composto de chumbo.

Fabricagdo de tintas, esmaltes e
vernizes a base de composto de
chumbo (atividades discriminadas
no codigo 2.5.6 do Anexo 1V).
Fundicdo e laminagdo de chumbo,
zinco-velho, cobre e latdo.

Limpeza, raspagem e reparacao de
tanques de mistura e armazenamento
de gasolina contendo chumbo
tetraetila.

Metalurgia e refinacdo de chumbo.
Vulcanizagdo de borracha pelo
litargirio ou outros compostos de
chumbo.

25 anos

1.2.5

CROMO

Fabricacdo de &cido cromico, de
cromatos e bicromatos.

25 anos

1.2.6

FOSFORO

Extracdo e preparacdo de fosforo




branco e seus compostos.

Fabricagcdo e aplicacdo de produtos
fosforados e  organofosforados,
inseticidas, parasiticidas e raticidas.
Fabricacdo de projéteis incendiarios,
explosivos e gases asfixiantes a base
de fosforo branco.

25 anos

1.2.7

MANGANES

Extracdo, tratamento e trituracdo do
minério por processos manuais ou
semi-automaticos.

Fabricagdo de  composto de
manganés.

Fabricagédo de pilhas secas contendo
compostos de manganés.

Fabricagdo de vidros especiais,
indlstrias de cerdmica e outras
operacdes com exposicéo
permanente a poeiras de pirolusita
ou de outros compostos de
manganés.

25 anos

1.2.8

MERCURIO

Extracdo e fabricacdo de composto
de mercdrio.

Fabricacdo de espoletas com
fulminato de mercdrio.

Fabricacdo de tintas a base de
compostos do mercurio.

Fabricacdo de solda a base de
mercdrio.

Fabricacdo de  aparelhos de
mercurio: barémetro, mandmetro,
termOmetro, interruptor, lampadas,
valvulas eletrdnica, ampolas de raios
X e outros.

Amalgamagdo de zinco para
fabricacdo de eletrodios, pilhas e
acumuladores.

Douracédo e estanhagem de espelhos
a base de mercurio.

Empalhamento de animais com sais
de mercdrio.

Recuperacdo de mercario  por
destilacéo de residuos industriais.
Tratamento a quente das amalgamas
de ouro e prata para recuperagdo
desses metais preciosos.

Secretagem de pelos, crinas e
plumas, feltragem a base de

25 anos




composto de mercurio.

1.29

OURO

Reducdo, separacdo e fundicdo do
ouro.

25 anos

1.2.10

HIDROCARBONETOS
E OUTROS
COMPSOTOS DE
CARBONO

Fabricagdo de benzol, toluol, xilol
(benzeno, tolueno e xileno).
Fabricacgéo e aplicacdo de inseticidas
clorados derivados de
hidrocarbonetos.

Fabricacdo e aplicacdo de inseticidas
e fungicidas derivados do écido
carboénico.

Fabricacéo de derivados
halogenados de hidrocarbonetos
alifaticos: cloreto de metila, brometo
de metila, cloroférmio, tetracloreto
de carbono, dicloretano, tetracloreto
de carbono, dicloretano, tetracloreto,
tricloretileno e bromoférimo.
Fabricacéo e aplicacdo de inseticida
a base de sulfeto de carbono.
Fabricagdo de seda artificial
(viscose).

Fabricacgéo de sulfeto de carbono.
Fabricacdo de carbonilida.
Fabricacdo de gas de iluminacéo.
Fabricacdo de solventes para tintas,
lacas e vernizes, contendo benzol,
toluol e xilol.

25 anos

1.2.11

OUTROS TOXICOS;
ASSOCIACAO DE
AGENTES

Fabricagho de flor e &cido
fluoridrico, cloro e &cido cloridrico e
bromo e acido bromidrico.
Aplicacéo, de revestimentos
metalicos, eletroplastia,
compreendendo: niquelagem,
cromagem, douracdo, anodizacao de
aluminio e outras  operacoes
assemelhadas (atividades
discriminadas no cddigo 2.5.4 do
Anexo 1V).

Pintura a pistola — associagdo de
solventes e hidrocarbonados e
particulas suspensas — (atividades
discriminadas entre as do cadigo
2.5.3 do Anexo 1V).

Trabalhos em galerias e tanques de
esgoto (monodxido de carbono, gas

25 anos




metano, gas sulfidrico e outros).
Solda eletrica e a oxiacetileno
(fumos metalicos).

Industrias  téxteis:  alvejadores,
tintureiros, lavadores e estampadores
a mao.

1.2.12

SILICA, SILICATOS,
CARVAO, CIMENTO
E AMIANTO

Extracdo de minérios (atividades
discriminadas nos cddigos 2.3.1 a
2.3.5 do Anexo IV).

Extracdo de rochas amiantiferas
(furacdo, corte, desmonte, trituracéo,
peneiramento e manipulagéo).
Extracdo, trituracdo e moagem de
talco.

Decapagem, limpeza de metais
foscamento de vidros com jatos de
areia (atividades discriminadas entre
as do codigo 2.5.3 do Anexo 1V).
Fabricacdo de cimento.

Fabricagédo de guarnicdes para freios,
materiais isolantes e produtos de
fibrocimento.

Fabricacdo de material refratario
para fornos, chaminés e cadinhos,
recuperacdo de residuos.

Fabricagho de mobs, rebolos,
saponaceos, poOs e pastas para
polimento de metais.

Moagem e manipulacdo de silica na
indGstria de vidros, porcelanas e
outros produtos ceramicos.

Mistura, cardagem, fiacdo e
tecelagem de amianto.

Trabalho em pedreiras (atividades
discriminadas no cddigo 2.3.4 do
Anexo V).

Trabalho em construcdo de tuneis
(atividades discriminadas no codigo
2.3.3 € 2.3.4 do Anexo V).

15, 20,
25 anos

25 anos

1.3.0

BIOLOGICOS

131

CARBUNCULDO,
BRUCELA, MORMO,
TURBECULOSE E
TETANO

Trabalhos permanentes em que haja
contato com produtos de animais
infectados.

Trabalhos permanentes em que haja
contacto com carnes, Visceras,

25 anos




glandulas, sangue, o0ssos, pelos,
dejecObes de animais infectados
(atividades discriminadas entre as do
cadigo 2.1.3 do Anexo IV: médicos,
veterinarios, enfermeiros e técnicos
de laboratorios).

1.3.2 ANIMAIS DOENTES Trabalhos permanentes expostos ao
E MATERIAIS contato com animais doentes ou
INFECTO- materiais infecto-contagiantes || 25 anos
CONTAGIANTES (atividades discriminadas entre as do
cadigo 2.1.3 do Anexo 1V: médicos,
veterinarios, enfermeiros e técnicos
de laboratorio).
1.3.3 PREPARACAO DE Trabalhos permanentes em
SOROS VACINA E laboratorios com animais destinados
OUTROS PRODUTOS || ao preparo de soro, vacinas e outros || 25 anos
produtos (atividades discriminadas
entre as do codigo 2.1.3 do Anexo
IV: médicos-laboratoristas, técnicos
de laboratdrios, biologistas).
1.34 DOENTES OU Trabalhos em que haja contato
MATERIAIS permanente com  doentes ou
INFECTO- materiais infecto-contagiantes || 25 anos
CONTAGIANTES (atividades discriminadas entre as do
cddigo 2.1.3 do Anexo IV: médicos,
médicos-laboratoristas
(patologistas), técnicos de
laboratdrio, dentistas, enfermeiros).
135 GERMES Trabalhos nos gabinetes de autdpsia,
de anatomia e anatomo-
histopatologia (atividades
discriminadas entre as do codigo || 25 anos

2.1.3 do Anexo IV: médicos-
toxicologistas, técnicos de
laboratério de anatomopatologia ou
histopatologia, técnicos de
laboratério de  gabinetes de
necropsia, técnicos de anatomia).




ANEXO IV
INSTRUGCAO NORMATIVA N° 53/PRES/INSS, DE 22 DE MARCO DE 2011
QUADRO Il
ANEXO AO REGULAMENTO APROVADO PELO DECRETO N° 83.080, DE 24 DE
JANEIRO DE 1979

CLASSIFICACAO DAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS SEGUNDO OS GRUPOS
PROFISSIONAIS

CODIGO ||ATIVIDADE PROFISSIONAL TE’MPO
MINIMO DE
TRABALHO
2.0.0 GRUPOS PROFISSIONAIS
2.1.0 PROFISSISSOES LIBERAIS E TECNICAS
2.1.1 ENGENHARIA
Engenheiros-quimicos. 25 anos

Engenheiros-metaldrgicos.
Engenheiros de minas.

2.1.2 QUMICA-RADIOATIVIDADE
Quimicos-industriais.
Quimicos-toxocologistas. 25 anos
Técnicos em laboratdrios de analises.
Técnicos em laborat6rios quimicos.
Técnicos de radioatividade.

2.1.3 MEDICINA — ODONTOLOGIA - FARMACIA E
BIOQUIMICA — ENFERMAGEM - VETERINARIA.

Médicos (expostos aos agentes nocivos - Codigo 1.3.0
do Anexo IlI).

Médicos-anatomapatologistas ou histopatologistas.

Médicos-toxicologistas.

Médicos-laboratoristas (patologistas). 25 anos

Médicos-radiologistas ou radioterapeutas.

Teécnicos de raios X.

Técnicos de laboratérios de anatomopatologia ou
histopatologia.

Farmacéuticos-toxicologistas e bioquimicos.

Tecnicos de laboratorio de gabinete de necropsia.




Técnicos de anatomia.

Dentistas (expostos aos agentes nocivos - codigo 1.3.0
do quadro I).

Enfermeiros (expostos aos agentes nocivos — codigo
1.3.0 do Anexo 1II).

Médicos-veterinarios (expostos aos agentes nocivos -
cddigo 1.3.0 do Anexo lI1).

2.2.0 PESCA

2.2.1 PESCADORES 25 anos

2.3.0 EXTRAGCAO DE MINERIOS

2.3.1 MINEIROS DE SUBSOLO

(Operac0es de corte, furacdo e desmonte e atividades de

manobras nos pontos de transferéncias de cargas e || 19anos
viradores e outras atividades exercidas na frente de
trabalho).

Perfuradores de rochas, cortadores de rochas,
carregadores, britadores, cavouqueiros e choqueiros.

2.3.2 TRABALHADORES PERMANENTES EM LOCAIS DE
SUBSOLO, AFASTADOS DAS FRENTES DE
TRABALHO (GALERIAS, RAMPAS, POCOS,
DEPOSITOS) 20 anos

Motoristas, carregadores, condutores de vagonetas,

carregadores de explosivos, encarregados do fogo
(blasters), eletricistas, engatadores, bombeiros,
madeireiros e outros profissionais com atribuicdes
permanentes em minas de subsolo.

2.3.3 MINEIROS DE SUPERFICIE

Trabalhadores no exercicio de atividades de extracdao em
minas ou depdsitos minerais na superficie.
Perfuradores de rochas, cortadores de rochas, |25 anos

carregadores, operadores de escavadeiras, motoqueiros,
condutores de vagonetas, britadores, carregadores de
explosivos, encarregados do fogo (blasters) e outros
profissionais com atribui¢cGes permanentes de extracdo em
minas ou depdsitos minerais a superficie.

2.3.4

TRABALHADORES EM PEDREIRAS, TUNEIS,




GALERIAS
Perfuradores, cavouqueiros, canteiros, encarregados do
fogo (blastres) e operadores de pas mecanicas.

25 anos

2.35

TRABALHADORES EM EXTRACAO DE PETROLEO
Trabalhadores ocupados em cardter permanente na
perfuracdo de pocos petroliferos e na extracdo de petroleo.

25 anos

2.4.0

TRANSPORTES

24.1

TRANSPORTE FERROVIARIO
Maquinista de maquinas acionadas a lenha ou a carvéo.
Foguistas.

25 anos

24.2

TRANSPORTE URBANO E RODOVIARIO
Motorista de 6nibus e de caminhdes de cargas (ocupados
em carater permanente).

25 anos

2.4.3

TRANSPORTE AEREO
Aeronautas

25 anos

244

TRANSPORTE MARITIMO
Foguistas.
Trabalhadores em casa de maquinas.

25 anos

245

TRANSPORTE MANUAL DE CARGA NA AREA
PORTUARIA.

Estivadores  (trabalhadores ocupados em carater
permanente, em embarcacBes, no carregamento e
descarregamento de carga).

Arrumadores e ensacadores.

Operadores de carga e descarga nos portos.

25 anos

2.5.0

ARTIFICES, TRABALHADORES OCUPADOS EM
DIVERSOS PROCESSOS DE PRODUCAO E OUTROS

251

INSDUSTRIAS METALURGICAS E MECANICAS
(Aciarias, fundicOes de ferro e metais ndo ferrosos,

laminagOes) forneiros, maos de forno, reservas de forno,

fundidores, soldadores, lingoteiros, tenazeiros,




cacambeiros, amarradores, dobradores e desbastadores. 25 anos
Rebarbadores,  esmerilhadores,  marteleteiros  de
rebarbacéo.
Operadores de tambores rotativos e outras maquinas de
rebarbacéo.
Operadores de maquinas para fabricagdo de tubos por
centrifugacao.
Operadores de pontes rolantes ou de equipamentos para
transportes de pecas e cacambas com metal liquefeito, nos
recintos de aciarias, fundi¢Ges e laminagdes.
2.5.2 FERRARIAS, ESTAMPARIAS DE METAL A QUENTE
E CALDEIRARIA
Ferreiros, marteleteiros, forjadores, estampadores,
caldeireiros e prensadores. 25 anos
Operadores de forno de recozimento, de témpera, de
cementacdo, forneiros, recozedores, temperadores,
cementadores.
Operadores de pontes rolantes ou talha elétrica.
2.5.3 OEPRACOES DIVERSAS
Operadores de maquinas pneumaticas.
Rebitadores com marteletes pneumaticos.
Cortadores de chapa a oxiacetileno.
Esmerilhadores. 25 anos
Soldadores (solda elétrica e a oxiacetileno).
Operadores de jatos de areia com exposicdo direta a
poeira.
Pintores a pistola (com solventes hidrocarbonados e
tintas toxicas).
Foguistas.
254 APLICACAO DE REVESTIMENTOS METALICOS E
ELETROPLASTIA
Galvanizadores, niqueladores, cromadores, cobreadores, || 25 anos
estanhadores, douradores e profissionais em trabalhos de
exposi¢cdo permanente nos locais.
255 FABRICAQAO DE VIDROS E CRISTAIS
Vidreiros, operadores de forno, forneiros, sopradores de
vidros e cristais.
Operadores de maquinas de fabricacdo de vidro plano,
sacadores de vidros e cristais, operadores de maquinas de || 25 anos

soprar vidros e outros profissionais em trabalhos
permanentes nos recintos de fabricacdo de vidros e cristais.




2.5.6 FABRICAC}AO DE TINTAS, ESMALTES E VERNIZES
Trituradores, moedores, operadores de maquinas
moedoras, misturadores, preparadores, envasilhadores e || 25 anos
outros profissionais em trabalhos de exposi¢do permanente
nos recintos de fabricagéo.
25.7 PREPARACAO DE COUROS
Caleadores de couros. 25 anos
Curtidores de couros.
Trabalhadores em tanagem de couros.
2.5.8 INDUSTRIA GRAFICA E EDITORIAL
Monotipistas, linotipistas, fundidores de monotipo,
fundidores de linotipo, fundidores de estereotipias, |25 anos

eletrotipistas, estereotipistas, galvanotipista, titulistas,
compositores, biqueiros, chapistas, tipdgrafos, caixistas,
distribuidores, paginadores, emendadores, impressores,
minervistas, prelistas, ludistas, litografos e fotogravadores.




ANEXO V

INSTRUCAO NORMATIVA N° 53/PRES/INSS, DE 22 DE MARCO DE 2011

QUADRO A QUE SE REFERE O ART. 2° DO DECRETO N°53.831, DE 25 DE MARCO
DE 1964

REGULAMENTO GERAL DA PREVIDENCIA SOCIAL

) CAMPO DE SERVICOS E B TEMPO DE 3
CODIGO APLICACAO ATIVIDADES | CLASSIFICACAO | TRABALHO | OBSERVAGCOES
PROFISSIONAIS MINIMO
1.0.0 AGENTES
1.1.0 FISICOS
Trabalho de Insalubre 25 anos Jornada normal
CALOR tratamento térmico em locais com TE
OperacBes em locais ou em ambientes acima de 28°.
com temperatura excessivamente Artigos 165, 187 e
excessivamente alta, quentes. Forneiros, 234,da CLT.
capaz de ser nocivaa | Foguistas, Portaria
1.11 salde e proveniente Fundidores, Ministerial n® 30
de fontes artificiais. Forjadores, de 7 de fevereiro
Calandristas, de 1958 e n° 262,
Operadores de de 6 de agosto de
Cabines 1962.
cinematograficas e
outros.
FRIO Trabalhos na Insalubre 25 anos Jornada normal
Operacdes em locais inddstria do frio - em locais com
com temperatura operadores de temperatura
excessivamente camaras inferior a 12° C.
baixa, capaz de ser frigorificas e Art. 165 e 187, da
11.2 nociva a salde e outros. CLT. Portaria
proveniente de fontes Ministerial n°® 262,
artificiais. de 1962.
UMIDADE Trabalhos em Insalubre 25 anos Jornada normal
Operacdes em locais contato direto e em locais com
com umidade permanente com umidade
excessiva, capaz de agua - lavadores, excessiva. Art.
113 ser nociva a salde e tintureiros, 187daCLTe
proveniente de fontes | operarios nas Portaria
artificiais. salinas e outros. Ministerial n® 262,
de 1962.
RADIACAO Trabalhos expostos 25 anos Jornada normal ou
Operacdes em locais a radiacOes para Insalubre especial fixada em
com radiacdes fins industriais, lei. Lei n® 1.234
capazes de serem diagnosticos e de 14 de
nocivas a satde — terapéuticos - novembro de
infravermelho Operadores de raio 1950; Lei n® 3.999
114 ultravioleta, raios X, X, de radium e de 15 de

radium e substancias
radiativas.

substancias
radiativas,
soldadores com
arco elétrico e com
oxiacetilenio,
aeroviarios de

dezembro de
1961; Art. 187, da
CLT; Decreto n°
1.232, de 22 de
junho de 1962 e
Portaria




manutencgdo de
aeronaves e

Ministerial n® 262,
de 1962.

motores,
turboélices e
outros.
TREPIDACAO Trepidacdes e Insalubre 25 anos Jornada normal
Operacdes em vibracdes com maquinas
trepidacGes capazes industriais - acionadas a ar
de serem nocivas a Operadores de comprimido e
saude. perfuratrizes e velocidade acima
marteletes de 120 golpes por
115 pneumaticos, e minutos. Art.
outros. 187 CLT.
Portaria
Ministerial n® 262,
de 1962.
RUIDO Trabalhos sujeitos | Insalubre 25 anos Jornada normal ou
Operacdes em locais aos efeitos de especial fixada em
com ruido excessivo ruidos industriais lei, em locais com
capas de ser nocivoa | excessivos - ruidos acima de
116 salde. Caldeireiros, 80 decibéis.
- operadores de Decreto n° 1.232,
maquinas de 1962. Portaria
pneumaticas, de Ministerial n°® 262,
motores - turbinas de 1962 e Art. 187
e outros. da CLT.
PRESSAO Trabalhos em Insalubre 25 anos Jornada normal ou
Operacdes em locais ambientes com alta especial fixada em
com pressao ou baixa presséo - lei. Arts. 187 e
atmosférica anormal escafandristas, 219 CLT. Portaria
capaz de ser nocivaa | mergulhadores, Ministerial n° 73,
1.1.7 : Lo
salde. operadores em de 2 de janeiro de
caixdes ou 1960 e n° 262, de
tubulGes 1962.
pneumaticos e
outros.
ELETRICIDADE Trabalhos Perigoso 25 anos Jornada normal ou
Operacdes em locais permanentes em especial fixada em
com eletricidade em instalagdes ou lei em servigos
condices de perigo equipamentos expostos a tenséo
de vida. elétricos com superior a 250
118 riscos de acidentes volts. Arts. 187,
- Eletricistas, 195e 196 da CLT.
cabistas, Portaria
montadores e Ministerial n® 34,
outros. de 8 de abril de
1954,
1.2.0 QUIMICOS
| - Extracéo. Insalubre 20 anos Jornada normal.
ARSENICO Il - Fabricacdo de | Insalubre 20 anos Art. 187 CLT.
Operacdes com seus compostos e Portaria
arsénico e seus derivados - Tintas, Ministerial n° 262,
Compostos. parasiticidas e de 1962.
inseticidas etc.
121 111 - Emprego de Insalubre 25 anos
- derivados
arsenicais -
Pintura,
galvanotécnica,
depilacéo,

empalhamento,
etc.




BERILIO Trabalhos Insalubre 25 anos Jornada normal.
Operag6es com permanentes Art. 187 CLT.
berilio e seus expostos a poeiras Portaria
122 compostos. e fumos - Fundicédo Ministerial n® 262,
de ligas metélicas. de 1962.
CADMIO Trabalhos Insalubre 25 anos Jornada normal.
Operagbes com permanentes Art. 187 CLT.
cadmio e seus expostos a poeiras Portaria
123 compostos. e fumos - Fundicdo Ministerial n® 262,
de ligas metélicas. de 1962.
CHUMBO I - Fundicdo, refino, | Insalubre 20 anos Jornada normal.
Operagdes com moldagens, trefilagéo Art. 187 CLT.
chumbo, seus sais e e laminagéo. Portaria
ligas. Ministerial n® 262,
Il - Fabricacdo de 25 anos de 1962.
artefatos e de
produtos de chumbo
- baterias,
acumuladores, tintas
e etc.
11 - Limpeza, 25 anos
raspagens e demais
124 trabalhos em tanques
de gasolina contendo
chumbo, tetra etil,
polimento e
acabamento de ligas
de chumbo etc.
IV - Soldagem e 25 anos
dessoldagem com
ligas a base de
chumbo,
vulcanizagdo da
borracha, tinturaria,
estamparia, pintura e
outros.
CROMO Trabalhos Insalubre 25 anos Jornada normal.
Operagdes com permanentes Art. 187 CLT.
Cromo e seus sais. EXPOStOs a0 toxICo - Portaria
125 Fabricacdo, tanagem Ministerial n° 262
de couros, cromagem ’
eletrolitica de metais de 1962.
e outras.
FOSFORO | - Extragéo e Insalubre 20 anos Jornada normal.
Operagdes com depuragéo do fosforo Art. 187 CLT.
fosforo e seus branco e seus Portaria
COmpOostos. COmpOStos. Ministerial n® 262,
11 - Fabricacdo de Insalubre de 1962
produtos fosforados Perigoso '
asfixiantes, toxicos,
1.2.6 incendiarios ou
explosivos.
111 - Emprego de Insalubre 25 anos
liquidos, pastas, pds
e gases a base de
fésforo branco para
destruicdo de ratos e
parasitas.
MANGANES Trabalhos Insalubre 25 anos Jornada normal.
127 Operagdes com o permanentes Art. 187 CLT.

expostos a poeiras ou




manganés. fumos do manganés Portaria
e seus compostos Ministerial n® 262,
(bidxido) - de 1962.
Metalurgia,
ceramica, indUstria
de vidros e outras.
MERCURIO | - Extracéo e Insalubre 20 anos Jornada normal.
Operacdes com tratamento de Perigoso Art. 187 CLT.
mercurio, seus sais e | @malgamas e Portaria
amalgamas. compostos - Cloreto Ministerial n° 262,
128 e fulminato de Hg. de 1962
Il - Emprego de Insalubre 25 anos
amalgama e
derivados,
galvanoplastia,
estanhagem e outros.
OUTROS TOXICOS | Trabalhos Insalubre 25 anos Jornada normal.
INOGANICOS permanentes Art. 187 CLT.
OperagGes com EXPOSLOs as poeiras, Portaria
outros toxicos ga;‘i.s* Vapfores' d Ministerial n°® 262,
inorganicos capazes gﬁtr égarsetzgos ¢ de 1962.
delfazerem mal a metaldides halogenos
1.2.9 saude. e seus eletrolitos
téxicos - acidos, base
e sais - Relagéo das
substancias nocivas
publicadas no
Regulamento Tipo
de Seguranca da
O.l.T.
POEIRAS | - Trabalhos Insalubre 15 anos Jornada normal
MINERAIS permanentes no Perigoso especial fixada em
NOCIVAS subsolo em Penoso Lei. Arts. 187 ¢
Operagdes industriais ?per"{goeg de Cortte' 293 da CLT.
com desprendimento Cl;rr?gagh] eist??lgse ¢ Portaria
de poeiras capazes de frentgs de trabalho. Ministerial n° 2_62,
fazerem mal a salde de 1962, Portaria
- Silica, carvéao, Ministerial n° 31,
cimento, asbesto e de 15 de janeiro
talco. - Trabalthos Insalubre 20 anos de 1960 e Portaria
ermanentes em .. .
Focais de subsolo Penoso Ministerial n° 49,
afastados das frentes de 25 de margo de
de trabalho, galerias, 1960.
rampas, pogos,
1.2.10 depositos, etc..
111 - Trabalhos Insalubre 25 anos

permanentes a céu
aberto - Corte,
furacéo, desmonte,
carregamento,
britagem,
classificacéo, carga e
descarga de silos,
transportadores de
correias e teleférreos,
moagem, calcinag&o,
ensacamento e
outras.




TOXICOS Trabalhos Insalubre 25 anos Jornada normal.
ORGANICOS permanentes Art. 187 CLT.
Operacdes expostos as Portaria
executadas com poeiras: gases, Ministerial n® 262,
derivados téxicos do vapores, neblinas e de 1962.
carbono - fumos de
Nomenclatura derivados do
Internacional carbono constantes
| - Hidrocarbonetos da Relacéo
(ano, eno, ino) Internacional das
I - Acidos Substancias
carboxilicos (oico) Nocivas publicada
[11 - Alcodis (ol) no Regulamento
IV - Aldehydos (al) Tipo de Seguranga
V - Cetonas (ona) da O.I.T. - Tais
VI - Esteres (oxissais | como: cloreto de
1.2.11 em ato - ila) metila, tetracloreto
VII - Eteres (6xidos - | de carbono,
oxi) tricoloroetileno,
VIII - Amidas - cloroférmio,
amidos bromureto de
IX - Aminas - aminas | metila, nitro
X - Nitrilas e benzeno, gasolina,
isonitrilas (nitrilas e alcoois, acetona,
carbilaminas) acetatos, pentano,
XI - Compostos metano, hexano,
organo - metalicos sulfureto de
halogenados, carbono, etc.
metaldidicos e
nitrados.
1.3.0 BIOLOGICOS
CARBUNCULO, Trabalhos Insalubre 25 anos Jornada normal.
BRUCELA MORNO permanentes Art. 187 CLT.
E TETANO expostos ao contato Portaria
OperagOes industriais direto com germes Ministerial n° 262,
131 com anima[s ou infe_cciosqs - de 1962.
e produtos oriundos de Assisténcia
animais infectados. Veterindria,
servicos em
matadouros,
cavalarigas e outros.
GERMES Trabalhos 25 anos Jornada normal ou
INFECCIOSOS OU permanentes especial fixada em
PARASITARIOS expostos ao contato Lei. Lei n°® 3.999,
HUMANOS - com doentes ou Insalubre de 1961. Art. 187
ANIMAIS materiais infecto- CLT. Portaria
contagiantes - Ministerial n° 262,
Servigos de Assisténcia | assistencia medico, de1962.
Médica, Odontolégicae | edontologica,
Hospitalar em que haja | Nospitalar e outras
132 | contato obrigatério com | atividades afins.

organismos doentes ou
com materiais infecto-
contagiantes.




2.0.0 OCUPACOES
2.1.0 LIBERAIS, TECNICAS, ASSEMELHADAS
ENGENHARIA Engenheiros de Insalubre 25 anos Jornada normal
Construcéo Civil, ou especial
de minas, de fixada em Lei.
metalurgia, Decreto n°
211 eletricistas. 46.131, de 3 de
junho de 1959.
QUIMICA Quimicos, Insalubre 25 anos Jornada normal
Toxicologistas, ou especial fixada
212 Podologistas. em Lei. Decreto n°
48.285, de 10 de
junho 1960.
MEDICINA, Meédicos, Insalubre 25 anos Jornada normal ou
ODONTOLOGIA, Dentistas, especial fixada em
2.1.3 ENFERMAGEM Enfermeiros. Lei. Decreto n°
43.155 de 6 de
fevereiro de 1958.
MAGISTERIO Professores. Penoso 25 anos Jornada normal ou
especial fixada em
Lei. Lei Estadual,
214 GB - 286; Estado
RJ - 1970, de 25
de abril de 1953.
Art. 318, da CLT.
2.2.0 AGRICOLAS, FLORESTAIS, AQUATICAS
291 AGRICULTURA TrabalhaQo_res na Insalubre 25 anos Jornada normal.
agropecudria.
CACA Trabalhadores Perigoso 25 anos Jornada normal.
2.2.2 florestais,
cagadores.
2.2.3 PESCA Pescadores Perigoso 25 anos Jornada normal.
2.3.0 PERFURACAO, CONSTRUCAO CIVIL, ASSEMELHADOS
ESCAVACOES DE Trabalhadores em Insalubre 20 anos Jornada normal ou
SUPERFICIE - thneis e galerias. Perigoso especial fixada em
231 1 pocos Lei. Art. 295 CLT
ESCAVACOES DE Trabalhadoresem | Insalubre 25 anos Jornada normal.
939 SUBSOLO - TUNEIS | escavagdes & céu
h aberto.
EDIFICIOS, Trabalhadores em | Perigoso 25 anos Jornada normal.
233 BARRAGENS, edificios,
e PONTES barragens, pontes,
torres.
2.4.0 TRANSPORTES E COMUNICAQC)ES
TRANSPORTES Aeronautas, Perigoso 25 anos Jornada normal
AEREO Aeroviarios de ou especial,
servicos de pista e de fixada em lei.
ﬂ:;lg{?ﬁg%% de Lei n°3.501, de
conservagéo’, de 21 de dezembro
carga e descarga, de de 1958; Lei n°
2.4.1 2.573, de 15 de

recepgdo e de
despacho de
aeronaves.

agosto de 1955;
Decreto n°®
50.660, de 26
de junho de
1961 e Decreto
n° 1.232, de




1962.

TRANSPORTES Maritimos de Insalubre 25 anos Jornada normal ou
MARITIMO, convés de especial fixada em
FLUVIAL E maquinas, de Lei. Art. 248 CLT.
LACUSTRE camara e de salde Decreto n° 52.475,
- Operarios de de 13 de setembro
2.4.2 construgéo e de 1963; Decreto
reparos navais. n°5.270, de 18 de
outubro de 1963 e
Decreto n° 53.514,
de 30 de janeiro
de 1964.
TRANSPORTES Magquinistas, Insalubre 25 anos Jornada normal ou
243 FERROVIARIO Guarda-freios, especial fixada
o trabalhadores da em lei. Art. 238,
via permanente. CLT.
TRANSPORTES Motorneiros e Penoso 25 anos Jornada normal.
RODOVIARIO condutores de
bondes.
Motoristas e
cobradores de
2.4.4 onibus.
Motoristas e
ajudantes de
caminhdo.
Telegrafistas, Insalubre 25 anos Jornada normal ou
TELEGRAFIA, telefonista, radio especial, fixada
TELEFONIA, operadores de em lei. Art. 227
245 RADIO telecomunicacgoes. da CLT. Portaria
COMUNICACAO Ministerial n® 262,
de 1962.
25.0 ARTESANATO E OUTRAS OCUPACOES QUALIFICADAS
LAVANDERIA E Lavadores, Insalubre 25 anos Jornada normal.
TINTURARIA passadores,
calandristas,
251 tintureiros.
FUNDICAO, Trabalhadores nas | Insalubre 25 anos Jornada normal.
COZIMENTO, indUstrias
LAMINACAO, metaldrgicas, de
TREFILACAO, vidro, de ceramica
5 MOLDAGEM e de plasticos —
5.2
soldadores,
laminadores,
moldadores,
trefiladores,
forjadores.
SOLDAGEM, Trabalhadores nas | Insalubre 25 anos Jornada normal.
GALVANIZACAO, | industrias
CALDERARIA metallrgicas, de
253 vidro, de
ceramica e de
plasticos -
fundidores,

galvanizadores,




chapeadores,
caldereiros.

254 PINTURA Pintores de Pistola. | Insalubre 25 anos Jornada normal.
COMPOSICAO Trabalhadores Insalubre 25 anos Jornada normal.
TIPOGRAFICA E permanentes nas
MECANICA, industrias
LINOTIPIA, poligréficas:

ESTEREOQOTIPIA, Linotipistas,
ELETROTIPIA, monotipistas,
LITOGRAFIA E OFF- | tipogréficas,
SETT, impressores,
255 FOTOGRAVURA, margeadores,
ROTOGRAVURAE montadores,
GRAVURA, compositores,
ENCADERNACAO E | pautadores,
IMPRESSAO EM gravadores,
GERAL. granitadores,
galvanotipistas,
frezadores,
titulistas.
ESTIVA E Estivadores, Perigoso 25 anos Jornada normal
ARMAZENAMENTO. | Arrumadores, ou especial,
Trabalhadores de fixada em lei.
Capatazia, Art. 278, CLT;
Consertadores, item VII quadro
256 Conferentes. 11, do Art. 65 do
Decreto 48.959-
A (¥), de 29-9-
60.
EXTINCAO DE Bombeiros, Perigoso 25 anos Jornada normal.
257 FOGO, GUARDA. Investigadores,

Guardas




ANEXO VI

INSTRUCAO NORMATIVA N° 53/PRES/INSS, DE 22 DE MARCO DE 2011

PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PPP

| - SECAO DE DADOS ADMINISTRATIVOS

1 - CNPJ do Orgéo

2 - Nome do Orgao

3 - Nome do Servidor

4 - SR/IPDH/NA

5- CPF

6 - Data do Nascimento

7 - Sexo (F/IM)

8 - Data de Admissao

9 - Comunicagdes de Acidente do Trabalho - CAT Registrada

9.1 - Data do Registro 9.2 - NUmero da CAT | 9.1 - Data do 9.2 - Numero da CAT
Registro

10 - Lotacdo e Atribuicdo
10.1 - Periodo 10.2 - CNPJ 10.3 - Setor 10.4 - Cargo 10.5 - Funcéo
I a [
I/ a [ I
a1
I/ a [ I
11 — Profissiografia
11.1 - Periodo 11.2 - Descricdes das Atividades

a1

a1

a1

a1

a1

a1 1
I - SECAO DE REGISTROS AMBIENTAIS
12 - Exposicdo a Fatores de Riscos

12.6 - 12.7 -
12.3 - 12.5 -
, 12.2 - 12.4 - . EPC EPI 12.8 - CA
12.1 - Periodo Tipo E?gg(r)de Itens./Conc Liiclri]zlgga Eficaz | Eficaz| EPI
(SIN) | (SIN)




a1

1 a_ [/ |

1 a_ | |

1 a_ [/ |

1 a_ | |
[ _a_[_1

13 - RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS

13.1 - Periodo

13.2 - CPF

13.3 - Registro

Conselho de Classe

13.4

Nome do

Legalmente Habilitado

Profissional

Il - SECAO DE RESULTADOS DE MONITORACAO BIOLOGICA

14 - Exames Médicos Clinicos e Complementares (Quadros I e 11, da NR-07)

14.1 - Data

14.2 - Tipo

14.3 - Natureza

14.4 - Exame
(R/S)

145 -
Resultados

Indicagéo

de

/]

() Normal

) Alterado

) Estavel

) Agravamento

) Ocupacional

) Ndo Ocupacional

I,

() Normal

) Alterado

) Estavel

) Agravamento

) Ocupacional

) Ndo Ocupacional

/]

() Normal

) Alterado

) Estavel

) Agravamento

) Ocupacional

) Ndo Ocupacional

I,

() Normal

) Alterado

) Estavel

) Agravamento

) Ocupacional

) Ndo Ocupacional

L W W W W N e N N R R Y i W W N W N e W N e N G L )

15 - Responsavel pela Monitoragdo Biologica

15.1 - Periodo

15.2 - CPF

15.3 Registro
Conselho de Classe

15.4 - Nome do Profissional
Legalmente Habilitado




IV - RESPONSAVEIS PELAS INFORMAGOES

Declaramos, para todos os fins de direito, que as informacdes prestadas neste documento sao
veridicas e foram transcritas fielmente dos registros administrativos, das demonstracdes
ambientais e dos programas meédicos de responsabilidade do 6rgéo.

E de nosso conhecimento que a prestacdo de informagdes falsas neste documento constitui crime
de falsificacdo de documento puablico, nos termos do artigo 297 do Cddigo Penal e, também, que
tais informacGes sdo de carater privativo do servidor, constituindo crime, nos termos da Lei n°
9.029, de 13 de abril de 1995, praticas discriminatérias decorrentes de sua exigibilidade por
outrem, bem como de sua divulgacdo para terceiros, ressalvado quando exigida pelos 6rgaos
publicos competentes.

16 - Data Emissdo PPP | 17 - Representante Legal do Orgéo
17.1 - CPF 17.2 - Nome
_
(Carimbo) (Assinatura)

OBSERVACOES




INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO

CAMPO |

DESCRICAO

INSTRUCAO DE PREENCHIMENTO

SECAO |

SECAO DE DADOS ADMINISTRATIVOS

CNPJ do Orgéo

CNPJ relativo ao estabelecimento escolhido como
domicilio tributario, no formato
) 0.0.9.00.0.0.0.00 000 ¢

Nome do Orgéo

Até 60 (sessenta) caracteres alfanuméricos.

Nome do Servidor

Até 60 (sessenta) caracteres alfabéticos.

SR/PDH/NA

SR - Servidor Reabilitado; PDH - Portador de
Deficiéncia Habilitado; NA - Nao Aplicavel.

CPF

Numero do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, com 11
(onze)  caracteres  numéricos, no  formato
XXXXXXXXX-XX.

Data do Nascimento

No formato DD/MM/AAAA.

~

SEXO (F/M)

F - Feminino; M - Masculino.

Data de Admisséo

No formato DD/MM/AAAA.

ComunicacGes de Acidente de
Trabalho - CAT Registrada

Informacdes sobre as Comunicagbes de Acidente do
Trabalho registradas no 6rgdo, nos termos do art. 22
da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991, do art. 169
da CLT, do art. 336 do RPS, aprovado pelo Decreto
n°® 3.048, de 6 de maio de 1999, do item 7.4.8, alinea
“a” da NR-07 do MTE e dos itens 4.3.1 e 6.1.2 do
Anexo 13-A da NR-15 do MTE, disciplinado pela
Portaria MPAS n° 5.817, de 6 de outubro de 1999,
que aprova o0 Manual de Instrugdes para
Preenchimento da CAT.

9.1

Data do Registro

No formato DD/MM/AAAA.

9.2

NUmero da CAT

Com 13 (treze) caracteres numericos, com formato
XXX XX XXXXX-XIXX.

Os dois ultimos caracteres correspondem a um
nimero sequencial relativo ao mesmo acidente,
identificado por CNPJ e data do acidente.

10

Lotacdo e Atribuicdo

InformacBes sobre o histérico de lotacdo e
atribuigdes do servidor, por periodo.

A alteracdo de qualquer um dos campos - 10.2 a 10.4
- implica, obrigatoriamente, a criagdo de nova linha,
com discriminacdo do periodo, repetindo as
informagdes que ndo foram alteradas.

10.1

Periodo

Data de inicio e data de fim do periodo, ambas no
formato DD/MM/AAAA.

No caso de servidor ativo, a data de fim do dltimo
periodo ndo devera ser preenchida.

10.2

Setor

Unidade administrativa na estrutura organizacional
do 6rgdo, onde o servidor exerce suas atividades
laborais.

10.3

Cargo

Cargo efetivo do servidor..

10.4

Funcéo

Unidade administrativa na estrutura organizacional




do o6rgdo, onde o servidor tenha atribuicao de chefia,
coordenacdo, supervisao ou geréncia.

Quando inexistente a funcao, preencher com NA -
N&o Aplicavel.

11

Profissiografia

Informacdes sobre a profissiografia do servidor, por
periodo.

A alteragio do campo 11.2  implica,
obrigatoriamente, a criacdo de nova linha, com
discriminacao do periodo.

111

Periodo

Data de inicio e data de fim do periodo, ambas no
formato DD/MM/AAAA.

No caso de servidor ativo, a data de fim do dltimo
periodo ndo devera ser preenchida.

11.2

Descrigéo das Atividades

Descricdo das atividades, fisicas ou mentais,
realizadas pelo servidor, por forca do poder de
comando a que se submete.

As atividades deverdo ser descritas com exatidéo, e
de forma sucinta, com a utilizacdo de verbos no
infinitivo impessoal.

SECAO I

SECAO DE REGISTROS AMBIENTAIS

12

Exposicao a Fatores de Riscos

Informacdes sobre a exposicdo do servidor a fatores
de riscos ambientais, por periodo, ainda que estejam
neutralizados, atenuados ou exista protecao eficaz.
Facultativamente, também poderdo ser indicados os
fatores de riscos ergondémicos e mecanicos.

A alteragédo de qualquer um dos campos - 12.2 a 12.8
- implica, obrigatoriamente, a criagdo de nova linha,
com discriminacdo do periodo, repetindo as
informacdes que ndo foram alteradas.
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Periodo

Data de inicio e data de fim do periodo, ambas no
formato DD/MM/AAAA.

No caso de servidor ativo, a data de fim do ultimo
periodo ndo devera ser preenchida.

12.2

Tipo

F - Fisico; Q - Quimico; B - Bioldgico; E -
Ergondmico/Psicossocial, M - Mecanico/de
Acidente, conforme classificagdo adotada pelo
Ministério da Saude, em “Doengas Relacionadas ao
Trabalho: Manual de Procedimentos para 0s Servigos
de Saude”, de 2001.

A indicacdo do Tipo “E” e “M” ¢ facultativa.

O que determina a associacdo de agentes é a
superposicdo de periodos com fatores de risco
diferentes.

12.3

Fator de Risco

Descricdo do fator de risco.

Em se tratando do Tipo “Q”, devera ser informado o
nome da substancia ativa, ndo sendo aceitas citagdes
de nomes comerciais.

12.4

Intensidade / Concentracéo

Intensidade ou Concentragdo, dependendo do tipo de
agente.
Caso o fator de risco ndo seja passivel de




mensuracdo, preencher com NA - N&do Aplicavel.

12,5

Técnica Utilizada

Técnica utilizada para apuracdo do item 12.4.
Caso o fator de risco ndo seja passivel de
mensuracao, preencher com NA - N&o Aplicavel.

12.6

EPC Eficaz (S/N)

S - Sim; N - N&o, considerando se houve ou ndo a
eliminagdo ou a neutralizagdo, com base no
informado nos itens 12.2 a 12.5, assegurada as
condigOes de funcionamento do EPC ao longo do
tempo, conforme especificacdo técnica do fabricante
e respectivo plano de manutencao.

12.7

EPI Eficaz (S/N)

S - Sim; N - N&o, considerando se houve ou ndo a
atenuacdo, com base no informado nos itens 12.2 a
12.5, observado o disposto na NR-06 do MTE,
assegurada a observancia:

1- da hierarquia estabelecida no item 9.3.5.4 da NR-
09 do MTE (medidas de protecdo coletiva, medidas
de carater administrativo ou de organizacdo do
trabalho e utilizagdo de EPI, nesta ordem, admitindo-
se a utilizacdo de EPI somente em situacbes de
inviabilidade técnica, insuficiéncia ou interinidade a
implementacdo do EPC, ou ainda em carater
complementar ou emergencial);

2- das condicdes de funcionamento do EPI ao longo
do tempo, conforme especificacdo técnica do
fabricante ajustada as condi¢des de campo;

3- do prazo de validade, conforme Certificado de
Aprovacdo do MTE;

4- da periodicidade de troca definida pelos programas
ambientais, devendo esta ser comprovada mediante
recibo; e

5- dos meios de higienizacao.

12.8

C.A. EPI

Numero do Certificado de Aprovacdo do MTE para o
Equipamento de Protecdo Individual referido no
campo 154.7, com 5 (cinco) caracteres numéricos.
Caso ndo seja utilizado EPI, preencher com NA -
N&o Aplicavel.

13

Responsavel pelos Registros
Ambientais

InformacBes sobre os responsaveis pelos registros
ambientais, por periodo.
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Periodo

Data de inicio e data de fim do periodo, ambas no
formato DD/MM/AAAA.

No caso de servidor ativo sem alteracdo do
responsavel, a data de fim do dltimo periodo ndo
devera ser preenchida.

13.2

CPF

Numero do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, com 11
(onze)  caracteres  numéricos, no  formato
XXX XXX XXX-XX.

13.3

Registro Conselho de Classe

Numero do registro profissional no Conselho de
Classe, com 9 (nove) caracteres alfanuméricos, no
formato XXXXXX-X/XX ou XXXXXXX/XX.

A parte “-X” corresponde a D — Definitivo ou P —
Provisorio.

A parte “/XX” deve ser preenchida com a UF, com 2




(dois) caracteres alfabéticos.
A parte numérica devera ser completada com zeros a
esquerda.

13.4

Nome do Profissional
Legalmente Habilitado

Até 60 (sessenta) caracteres alfabéticos.

SECAO IlI

SECAO DE RESULTADOS DE
MONITORACAO BIOLOGICA

14

Exames Médicos Clinicos e
Complementares

InformacGes sobre os exames médicos obrigatorios,
clinicos e complementares, realizados para o
servidor, constantes nos Quadros I e Il, da NR-07 do
MTE.

14.1

Data

No formato DD/MM/AAAA.

14.2

Tipo

A - Admissional; P - Periédico; R - Retorno ao
Trabalho; M - Mudancga de Funcéo; D - Demissional.

14.3

Natureza

Natureza do exame realizado.

No caso dos exames relacionados no Quadro | da
NR-07, do MTE, devera ser especificada a analise
realizada, além do material biol6gico coletado.

14.4

Exame (R/S)

R - Referencial; S - Sequencial.
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Indicacdo de Resultados

Preencher Normal ou Alterado.

S6 deve ser preenchido Estavel ou Agravamento no
caso de Alterado em exame Sequencial.
S6 deve ser preenchido Ocupacional
Ocupacional no caso de Agravamento.
Observacdo: No caso de Natureza do Exame
“Audiometria”, a alteracdo unilateral podera ser
classificada como ocupacional apesar da maioria das
alteracbes  ocupacionais  serem  constatadas
bilateralmente.

ou Nao

15

Responsavel pela Monitoracao
Bioldgica

Informacdes sobre o0s responsaveis pela monitoracao
biol6gica, por periodo.
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Periodo

Data de inicio e data de fim do periodo, ambas no
formato DD/MM/AAAA.

No caso de servidor ativo sem alteracdo do
responsavel, a data de fim do dltimo periodo ndo
devera ser preenchida.

15.2

CPF

NUmero do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, com 11
(onze)  caracteres  numéricos, no  formato
XXX XXX XXX-XX.

15.3

Registro Conselho de Classe

Numero do registro profissional no Conselho de
Classe, com 9 (nove) caracteres alfanumericos, no
formato XXXXXX-X/XX ou XXXXXXX/XX.

A parte “-X” corresponde a D - Definitivo ou P -
Provisorio.

A parte “/XX” deve ser preenchida com a UF, com 2
(dois) caracteres alfabéticos.

A parte numérica devera ser completada com zeros a
esquerda.
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Nome do Profissional
Legalmente Habilitado

Até 60 (sessenta) caracteres alfabéticos.




SECAO IV RESPONSAVEIS PELAS INFORMAGCOES
16 DATA DE EMISSAO DO | Data em que o PPP é impresso e assinado pelos
PPP responsaveis, no formato DD/MM/AAAA.
17 | REPRESENTANTE LEGAL | fitlie U0 e expacificos outorgades por
DA EMPRESA .
procuragao.
Numero do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, com 11
17.1 CPF (onze)  caracteres  numéricos, no  formato
XXX XXX XXX-XX.
17.2 Nome Até 60 (sessenta) caracteres alfabéticos.

Carimbo e Assinatura

Carimbo da Empresa e Assinatura do Representante
Legal.

Observacdes

Devem ser incluidas neste campo, informacGes
necessarias a analise do PPP, bem como facilitadoras
do requerimento do beneficio, como, por exemplo,
esclarecimento sobre alteracdo de razdo social da
empresa, no caso de sucessora ou indicador de
empresa pertencente a grupo econdmico.

Observacéo: E facultada a incluséo de informagdes complementares ou adicionais ao PPP.




ANEXO VII
INSTRUCAO NORMATIVA N° 53/PRES/INSS, DE 22 DE MARCO DE 2011

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO - LTCAT

1. EMPRESA
e Nome:
e Atividade:
e Caddigo da Atividade:
e Grau de Risco:
e Numero de Funcionarios:

e CNPJ:

2. ENDERECO
e Rua:
e Cidade:
e Estado:
o CEP:

e Fone:

3. ATIVIDADE DA EMPRESA

4. DESCRICAO AMBIENTAL DO SETOR




5.CARGO/FUNCAO DOS OCUPANTES DO SETOR

6. DESCRICAO DAS ATIVIDADES

7. IDENTIFICACAO DO AGENTE NOCIVO

8. EXPOSICAO

9. A)/ALIA(;AO QUALITATIVA E OU QUANTITATIVA DOS RISCOS FISICOS,
QUIMICOS E BIOLOGICOS

10. METODOLOGIA E EQUIPAMENTOS UTILIZADOS




11. TECNOLOGIA DE PROTECAO COLETIVAE INDIVIDUAL EXISTENTES

12. CONCLUSAO TECNICA

13. RECOMENDACOES

14. ASSINATURA DO PROFISSIONAL

15. DATA DA AVALIACAO AMBIENTAL

ORIENTACOES GERAIS PARA ELABORACAO DO LTCAT

1. EMPRESA

e Dados da empresa.

2. SETOR

e Setor de trabalho, descricdo dos locais e dos servicos realizados em cada;
e Condicbes ambientais do local de trabalho.




3. AGENTE NOCIVO

e Registro do (s) agente (s) nocivo (s) na Legislacdo Previdenciéria;
e Localizacéo das possiveis fontes geradoras;
e Concentracéo, intensidade do agente nocivo.

4. EXPOSICAO

e Viae periodicidade de exposic¢do ao agente nocivo;
e Duracdo do trabalho que exponha o servidor aos agentes nocivos e nominagdo dos
expostos.

5. METODOLOGIA

¢ Citar os métodos, técnica, materiais, aparelhagem e equipamentos (com seus devidos
certificados de calibracdo) utilizados na avaliacdo ambiental.

6. TECNOLOGIA DE PROTECAO COLETIVA E INDIVIDUAL

¢ Informacédo sobre a existéncia de tecnologia de protecdo coletiva que diminua a
intensidade do agente agressivo a limites de tolerancia.

7. CONCLUSAO

e A conclusdo do perito deve conter informacao, clara e objetiva, se 0s agentes nocivos
sdo, ou ndo, prejudiciais a satde ou a integridade fisica do servidor.

8. RECOMENDACOES

e Citar as recomendacdes que devem ser adotadas pelo respectivo estabelecimento a fim de
eliminar ou minimizar os riscos ambientais existentes.

9. DATA E LOCAL DA REALIZACAO DA AVALIACAO AMBIENTAL

10. OBSERVACOES

e Observacdo 1 — O LTCAT devera ser assinado por engenheiro de seguranca do trabalho,
com o respectivo numero da Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART junto ao
Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura — CREA ou por médico do trabalho,
indicando os registros profissionais para ambos.




Observagdo 2 — O LTCAT devera ser atualizado pelo menos uma vez ao ano e sempre
que ocorrer qualquer alteracdo no ambiente de trabalho ou em sua organizacao.

Observacdo 3 — S&o consideradas alteracbes no ambiente de trabalho ou em sua
organizacgao, entre outras, aquelas decorrentes de:

I. mudanga de layout;
I. substituicdo de maquinas ou equipamentos;
I1l. adocéo ou alteragéo de tecnologia de protecédo coletiva;
IV. alcance dos niveis de acdo estabelecidos no subitem 9.3.6 da NR-09, aprovada pela
Portaria n® 3.214, de 8 de junho de 1978, do TEM, se aplicavel; e
V. extincdo do pagamento do adicional de insalubridade.




