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Plenária nacional do Fonasefe aprovou 03 de outubro  
dia nacional de luta com paralisação

A Plenária nacional 
do Fórum dos servido-
res federais realizada 
no dia 16, indicou Dia 3 
de Outubro como DIA 
NACIONAL DE LUTA 
COM GREVES E PARA-
LISAÇÕES. Mais de 400 
servidores de todo o 
país fizeram grande de-
bate na Plenária organi-
zada pelo FONASEFE e 
com participação de re-
presentantes de Cen-
trais Sindicais, realizada 
em forma híbrida com 
participação presencial 
e virtual.

O movimento se in-
tensificou após o go-
verno propor reajuste 
de apenas 1% para os 
funcionários públicos 
em 2024, o que gerou 
muita indignação por 
parte dos servidores 
e do movimento sindi-
cal. Na reunião,  foi dis-
cutido um plano de luta 
para os próximos dias. 
Os principais pontos 
são os seguintes:

1- Construir o dia 
3/10 com Greves e 

Paralisações em todo o 
País;

2- Promover ativida-
des nos Estados para 
fortalecer o dia 3/10 
com atividades nos Es-
tados e em Brasília (as-
sembleias, reuniões, en-
contros, etc);

3- Fortalecer os FÓ-
RUNS EM DEFESA DO 
SERVIÇO PÚBLICO nos 
estados;

4- Centralidade da 
campanha salarial junto 
à luta contra a PEC 32 
e qualquer Reforma 
Administrativa;

5- Construção de 
Carta ao governo co-
brando mudança de 
postura dos represen-
tantes da mesa de ne-
gociação nacional;

6- Cobrar por uma 
nova reunião da mesa 
de negociação nacional;

7- Organizar jornada 
permanente de luta com 
ações de pressão total 
sobre os parlamentares 
nos Estados e em Bra-
sília, com vigílias e atos 
(visitas, atividades nos 

aeroportos em todo o 
País);

8- Fortalecer a luta 
pelo REVOGAÇO;

9- Promover Jornada 
de Luta na semana do 
dia 2 a 5/10;

10- Fortalecer a ar-
ticulação das 3 esferas 
do SERVIÇO PÚBLICO 
na perspectiva de ações 
de paralisação e cons-
trução de greve do fun-
cionalismo ainda este 
ano diante dos ataques 
ao serviço público;

11 – Vigília e acampa-
mento no Ministério da 
Gestão;

12- Outdoors nos 
estados;

13- Plebiscito em São 
Paulo (Tarcísio) e em Mi-
nas (Zema);

14- Apoiar a luta em 

defesa dos hospitais 
universitários e seus 
servidores;

15- Construir o En-
contro nacional do ser-
viço público em data 
a ser definida com 
entidades;

16 – Divulgação mas-
siva do MANIFESTO 
contra a PEC32;

17- Construir a Greve 
Geral dos Servidores 
Públicos Federais.

O Sindsprev-PE, 
Junto com a CNTSS, es-
tará fortalecendo as 
ações do Fonasefe. Va-
mos convocar os sindi-
catos de Pernambuco, 
que são do serviço pú-
blico federal, para cons-
trução de uma ação 
conjunta no dia 03 de 
outubro.
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No último Sábado, 
16, o Sindsprev-PE rea-
lizou no Centro de For-
mação e Lazer (CFL) 
um evento, em parceria 
com a GEAP, para fa-
lar sobre cuidados com 
a saúde. A programa-
ção começou às 10h e 

contou com a participa-
ção da nutricionista Ja-
naina Leite que pales-
trou acerca de atenção 
para uma alimentação 
saudável. Os presentes 
puderam fazer pergun-
tas e interagir sobre 
tudo o que foi discutido.

Na parte da tarde 
foram oferecidos al-
guns serviços como 
a aferição de pres-
são e massoterapia, 
além da distribuição 
de folhetos e infor-
mativos sobre os pla-
nos da GEAP. Em uma 

época na qual tantos 
servidores têm adoe-
cido pelo excesso de 
trabalho, precisamos 
nos manter na luta 
diária para cuidarmos 
de uma das coisas 
mais importantes: a 
saúde. 

Sindsprev-PE realiza no CFL evento em parceria com a GEAP 
 para falar sobre cuidados com a saúde
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Sindsprev realiza evento em comemoração ao Dia do Idoso
No dia 7 de outubro 

é comemorado o Dia do 
Idoso e o Sindsprev já 
está com a sua progra-
mação preparada para 
receber nossos queridos 
filiados e sócios da Ter-
ceira Idade. O evento, que 
acontece nesta mesma 
data, às 10h, no Centro 
de Formação e Lazer 
(CFL), conta com um sá-
bado repleto de ativida-
des e, em alusão ao Ou-
tubro Rosa, campanha 
de prevenção contra o 
câncer de mama, vai ha-
ver uma palestra sobre 
essa temática. 

Além da palestra, nos-
sos idosos terão direito 

à aferição de pressão, 
teste de glicose, mas-
soterapia, hidroginás-
tica, almoço com cardá-
pio especial e uma tarde 
dançante para lá de 
animada. 

Uma feirinha de ar-
tesanato com produtos 
variados também vai es-
tar à disposição. 

Para participar do 
evento é necessário 
realizar inscrição pré-
via pelo WhatsApp (81) 
2127-8333 ou telefone 
3433-8311. Você tam-
bém pode se inscre-
ver presencialmente na 
sede do Sindsprev ou no 
CFL.

Setembro Verde - Mês de luta dos trabalhadores com deficiência

O dia 21 de se-
tembro, no 
Brasil, desde 

1982, é celebrado como 
o Dia Nacional de Luta 
das Pessoas com De-
ficiência (PcD). A data 
foi escolhida por  estar 
próxima à primavera e 
porque também é o Dia 
da Árvore, com a inten-
ção de falar sobre aces-
sibilidade e inclusão em 
um formato sustentá-
vel em todas as suas 
nuances. Neste mesmo 
mês, o Setembro Verde 
busca dar maior visibi-
lidade e apresentar o 
movimento de luta pe-
los direitos do grupo 
por todo o país.

No Brasil, apesar 
de todo amparo legal, 

consolidado pelo Es-
tatuto da Pessoa com 
Deficiência também 
conhecido como a Lei 
Brasileira de Inclusão, 
ainda são enormes os 

desafios enfrentados 
na busca por uma vida 
plena em sociedade.

No âmbito do tra-
balho, esse cenário 
não é diferente, os 

trabalhadores com de-
ficiência sofrem com 
condições precárias de 
acessibilidade, barrei-
ras físicas e tecnológi-
cas e principalmente 
com o pré conceito ex-
presso nas barreiras 
atitudinais.

Ao Sindsprev cabe 
a luta pela efetivação 
dos direitos dos servi-
dores com deficiência, 
uma busca constante 
para diminuir barrei-
ras, promover acessibi-
lidade e inclusão, des-
pertando no poder pú-
blico o dever de garan-
tir a esses profissionais 
uma condição de traba-
lho digna e condizente 
com sua dedicação ao 
serviço público.
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