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Na manhã desta 
quinta-feira (28), o au-
ditório do Sindsprev-PE 
abriu as portas para a 
16ª Plenária Nacional 
da CUT, que este ano 
traz o tema “Novos te-
mas, novos desafios”. 
O encontro, que reúne 

dirigentes, militantes e 
lideranças sindicais de 
todo o país, presta uma 
homenagem especial 
a Luiza Batista, presi-
denta da Federação Na-
cional das Trabalhado-
ras Domésticas...

Leia mais - Pág. - 2

Os servidores vincu-
lados à Viva Previdên-
cia terão um importante 

reforço em setembro: o 
pagamento do Benefício 
Especial em Vida (BEV 3). 

A confirmação foi desta-
cada pelo representante 
eleito dos servidores do 

conselho fiscal do viva 
Previdência, Irineu...

Leia mais - Pág. - 3

Na manhã da última 
segunda-feira (01/09), 
o ministro da Previdên-
cia Social, Wolney Quei-
roz, recebeu em Brasí-
lia representantes das 
entidades nacionais da 
categoria, entre elas a 
CNTSS/CUT, a Fenasps 

e a Condsef, além de di-
rigentes do INSS e da 
Diretoria de Gestão de 
Pessoas. O encontro 
teve como objetivo dis-
cutir pautas centrais 
para o fortalecimento 
da Previdência...

Leia mais - Pág. - 4
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Homenagem Avanço
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Sindsprev-PE sedia a 16ª Plenária Nacional da CUT em homenagem a Luiza Batista
Na manhã desta 

quinta-feira (28), o au-
ditório do Sindsprev-PE 
abriu as portas para a 
16ª Plenária Nacional da 
CUT, que este ano traz o 
tema “Novos temas, no-
vos desafios”. O encon-
tro, que reúne dirigen-
tes, militantes e lideran-
ças sindicais de todo o 
país, presta uma home-
nagem especial a Luiza 
Batista, presidenta da 
Federação Nacional das 
Trabalhadoras Domés-
ticas, falecida durante o 
Carnaval.

A abertura contou 
com a presença de Sér-
gio Nobre, presidente 
nacional da CUT, Paulo 
Rocha, presidente es-
tadual da CUT-PE, o de-
putado estadual João 
Paulo (PT) e, represen-
tando o Sindsprev-PE, 
o secretário de Adminis-
tração Admilson Ramos.

Com duração de dois 
dias, a plenária segue 
até esta sexta-feira 
(29) discutindo pau-
tas urgentes da classe 

trabalhadora, como o 
fim da escala 6x1 e a 
defesa de condições 
dignas de trabalho. 
Além das deliberações 

políticas e sindicais, o 
encontro celebra os 42 
anos de resistência da 
CUT, valorizando a traje-
tória de companheiros e 

companheiras que mar-
caram a história da Cen-
tral com coragem, com-
promisso e dedicação 
à luta coletiva.

Fotos: Sindsprev-PE
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Na tarde da última ter-
ça-feira (02/09), aconte-
ceu a última reunião pre-
paratória do Grito dos Ex-
cluídos 2025, marcada 
pela presença de repre-
sentantes de diversas en-
tidades e movimentos po-
pulares. O encontro teve 
início às 15h e contou com 
a participação da diretora 
Amara Vital, da Secretaria 
de Políticas Sociais e Cul-
turais do Sindsprev-PE.

A pauta da reunião in-
cluiu um momento de 
mística, a apresentação 
das camisas oficiais do 

evento, definição da pro-
gramação dos pré-gritos, 
além da preparação para 
o Jubileu do 5 de setem-
bro, que terá trio elétrico, 
música e atividades cultu-
rais. A CUT é que está re-
presentando as centrais 
sindicais e portanto quem 
irá fazer uma fala institu-
cional no evento.

Durante a semana, di-
versas ações já estão 
confirmadas:

Quarta-feira: pré-grito 
no Tururu.

Quinta-feira: novos 
momentos e distribuição 

das camisas.
Sexta-feira: pré-grito 

com Mãe Elza e a Vigília 
Inter-religiosa pela Demo-
cracia, a partir das 18h30, 
no MTC.

A programação do 
Grito contará com falas 
de diferentes setores e 
lideranças:

Juventude: Ivan Miele 
Araújo, acadêmico da 
UFRPE.

Saúde: Bernadete 
Antunes.

Educação: Ivete Cae-
tano, do Sintepe.

Metroviários: Luiz, 

abordando o tema da 
privatização.

Habitação: participa-
ção a confirmar.

Democracia: Frei Mar-
celo Barros, da coordena-
ção do evento.

Igreja Anglicana: fala 
de Maurício Amazonas.

O Grito dos Excluí-
dos deste ano se forta-
lece como um espaço 
de denúncia e mobiliza-
ção, reunindo vozes di-
versas em defesa da de-
mocracia, dos direitos so-
ciais e da justiça para o 
povo brasileiro.

Fotos: Sindsprev-PE

Última reunião preparatória para o Grito dos Excluídos  
reúne movimentos sociais e sindicais

Benefício Especial em Vida (BEV 3) será pago em setembro  
e garante valorização dos servidores peculistas

Os servidores vincu-
lados à Viva Previdência 
terão um importante re-
forço em setembro: o pa-
gamento do Benefício Es-
pecial em Vida (BEV 3). 
A confirmação foi desta-
cada pelo representante 
eleito dos servidores do 
conselho fiscal do viva 
Previdência, Irineu Mes-
sias, como uma conquista 
fruto da mobilização da 
categoria e da atuação de 
suas representações nos 
espaços de decisão.

O BEV é uma modali-
dade de benefício voltada 
aos chamados peculistas, 
servidores que ao longo 
de sua vida funcional 
contribuíram para formar 
uma reserva financeira 

dentro dos planos de pre-
vidência. Periodicamente, 
quando há excedentes 
acumulados, esses recur-
sos são distribuídos entre 
os participantes. O BEV 
3 representa a terceira 
etapa desse processo, 
que reconhece e valoriza 
a contribuição histórica 
dos trabalhadores para a 
sustentabilidade da pre-
vidência complementar.

De acordo com José 
Bonifácio, coordena-
dor geral do Sindsprev-
-PE,  o anúncio mostra a 
importância da organi-
zação coletiva e da pre-
sença ativa dos repre-
sentantes dos servidores 
junto à Viva Previdência. 
“Essa conquista reforça 

que a luta por transpa-
rência e justiça traz re-
sultados concretos para 
quem construiu e forta-
leceu o plano ao longo 
dos anos”, afirmou.

O Sindsprev-PE  
orienta os servidores a 
buscarem informações 
sobre os critérios de ele-
gibilidade e as formas de 
acesso ao benefício por 
meio dos canais oficiais 

da Viva Previdência. O 
pagamento do BEV 3 
simboliza mais do que 
uma liberação finan-
ceira: trata-se do reco-
nhecimento do esforço 
coletivo dos servidores e 
de uma vitória que rea-
firma a importância da 
representação sindical 
na defesa do patrimô-
nio previdenciário da ca-
tegoria.
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Na manhã da última 
segunda-feira (01/09), 
o ministro da Previdên-
cia Social, Wolney Quei-
roz, recebeu em Brasí-
lia representantes das 
entidades nacionais da 
categoria, entre elas a 
CNTSS/CUT, a Fenasps 
e a Condsef, além de 
dirigentes do INSS e 
da Diretoria de Ges-
tão de Pessoas. O en-
contro teve como ob-
jetivo discutir pautas 
centrais para o fortale-
cimento da Previdên-
cia e a valorização dos 
trabalhadores.

Ao abrir a reunião, o 
ministro destacou a im-
portância de restabele-
cer um espaço de diá-
logo institucional com 
as entidades represen-
tativas, classificando o 
momento como histó-
rico. Ele também relem-
brou sua trajetória par-
lamentar vinculada às 

lutas trabalhistas e re-
forçou o compromisso 
de sua gestão com as 
pautas sociais e o for-
talecimento do serviço 
público.

Durante a reunião, a 
CNTSS/CUT apresentou 
três prioridades consi-
deradas urgentes:

a reestruturação 
da carreira do Seguro 
Social, corrigindo dis-
torções salariais e de 
atribuições;

a remodelagem do 
Programa de Gestão 
e Desempenho (PGD), 
com a eliminação de 
mecanismos punitivos e 
a retomada dos comitês 
permanentes de pro-
cessos de trabalho;

a melhoria da infraes-
trutura das Agências da 
Previdência Social, in-
cluindo investimentos 
em acessibilidade, mo-
biliário, equipamentos e 
sistemas.

Outras entidades 
também expuseram 
suas pautas, conver-
gindo para a valoriza-
ção do serviço público e 
o fortalecimento da se-
guridade social.

Em resposta, Wol-
ney Queiroz anunciou 
medidas já em anda-
mento, como a nomea-
ção recente de novos 
peritos para reduzir fi-
las e ampliar o atendi-
mento, além da publi-
cação da Portaria de 28 
de agosto de 2025, que 
estabelece a comunica-
ção simples em todos 
os canais do Ministério 
e do INSS, como forma 
de aproximar a institui-
ção da população.

O momento mais 
simbólico da reunião 
foi a criação do Comitê 
Gestor da Carreira do 
Seguro Social, oficiali-
zada por decreto assi-
nado pelo ministro. O 

documento foi encami-
nhado à Presidência da 
República para adoção 
imediata das providên-
cias necessárias.

Além disso, a ges-
tão do INSS apresentou 
três novas portarias:

Portaria PRES/INSS 
nº 1.868/2025, que al-
tera a composição do 
Comitê Permanente dos 
Processos de Trabalho;

Portaria Conjunta 
DGP/PRES/INSS nº 
62/2025, que prorroga 
o pagamento da greve 
até outubro de 2026;

Portaria PRES/INSS 
nº 1.869/2025, que de-
fine caráter trimestral 
para o Plano do PGD.

As medidas foram 
consideradas passos 
importantes para reor-
ganizar o INSS e atender 
às demandas apresen-
tadas pelas entidades.

O encontro foi ava-
liado pela CNTSS/CUT 
como um marco político 
e institucional. A criação 
do Comitê Gestor, se-
gundo a Confederação, 
representa um avanço 
histórico e a concretiza-
ção de uma reivindica-
ção antiga da catego-
ria. O ministro encerrou 
a reunião reafirmando 
a prioridade dada às 
propostas e a continui-
dade do diálogo perma-
nente com as represen-
tações sindicais.

Reunião com ministro Wolney Queiroz marca avanço  
no diálogo com entidades da Previdência Social
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