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No próximo sábado, 
dia 5 de agosto, o Bra-
sil comemora o Dia Na-
cional da Saúde, data 
que tem como obje-
tivo conscientizar os 

brasileiros a ter uma 
educação sanitária e 
um estilo de vida mais 
saudável. Nesta mesma 
data, em 1872, nasceu 
o médico sanitarista 

Oswaldo Cruz, impor-
tante personagem na 
história de combate e 
erradicação da febre 
amarela, peste bubô-
nica e varíola no Brasil, 

além de ter fundado, em 
1900, o Instituto Soro-
terápico Federal, trans-
formado em 1908 em 
Instituto Oswaldo Cruz. 

Leia mais - Pág - 2

Julho das Pretas - Pág. - 3
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Sindsprev-PE celebra o Dia Nacional da Saúde

No próximo sábado, 
dia 5 de agosto, o Brasil 
comemora o Dia Nacio-
nal da Saúde, data que 
tem como objetivo cons-
cientizar os brasileiros a 
ter uma educação sani-
tária e um estilo de vida 
mais saudável. Nesta 
mesma data, em 1872, 
nasceu o médico sanita-
rista Oswaldo Cruz, im-
portante personagem 
na história de combate 
e erradicação da febre 
amarela, peste bubô-
nica e varíola no Brasil, 

além de ter fundado, em 
1900, o Instituto Soro-
terápico Federal, trans-
formado em 1908 em 
Instituto Oswaldo Cruz. 

O Sindsprev, defen-
sor do SUS e represen-
tante de servidores da 
saúde, celebra  essa 
data fazendo jus aos di-
reitos do povo brasileiro 
por uma vida saudável 
e acesso igual às unida-
des hospitalares, quali-
dade de vida e medica-
mentos. Vale ressaltar 
que ser saudável não é 

apenas um fator físico, 
mas também mental, 
devendo fazer parte da 
rotina de todos e todas, 
através de alimentação 
adequada, prática de 
atividades físicas, lazer 
e descanso. 

O sindicato foi um 
importante mobilizador 
na política pública sa-
nitária, participando da 
construção do SUS em 
1990, lutando pelo di-
reito de assistência mé-
dica ampliado para toda 
a população brasileira 

e não apenas para 
os que possuíam car-
teira de trabalho assi-
nada, como era o caso 
das pessoas que ti-
nham acesso ao antigo 
INAMPS. Entre diver-
sas conquistas, a luta 
por direitos nos conse-
lhos da saúde também 
faz parte da lista de al-
cance do sindicato, em 
Pernambuco, por exem-
plo, o primeiro Conselho 
Gestor Local de Saúde 
foi criado no Hospital 
Geral de Areias.
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Domingo, 30 de julho, 
foi dia de celebrar o Ju-
lho das Pretas, mês de-
dicado ao Dia da Mulher 
Negra Latino-Americana 
e Caribenha e ao Dia de 
Tereza de Benguela. O 
evento, que aconteceu 
no Centro de Formação 
e Lazer do Sindsprev 
(CFL), contou com servi-
doras públicas filiadas 
ao sindicato e de outras 
entidades cutistas, além 
da presença de Marta 
Almeida, presidenta do 
Movimento Negro Uni-
ficado de Pernambuco 
(MNUPE).

Para debate, o tema 
“A luta das mulheres ne-
gras por direitos no ser-
viço público” foi o cen-
tro da conversa mediada 

pela secretária de polí-
ticas sociais e culturais 
do Sindsprev, Iacelys 
de Carvalho e debatida 
pelas convidadas Jor-
giane Araújo (CUT), Leo-
zina Barbosa, filiada do 
Sindsprev, assistente so-
cial aposentada do INSS 
e professora da UPE.

Para Jorgiane, a miso-
ginia também existe no 
meio sindical e quando 
se trata de mulheres 
negras, o problema é 
ainda mais grave. “Para 
a gente que participa da 
direção da Central e do 
mundo sindical, até ali o 
machismo é grande e o 
racismo também. Com a 
mulher negra isso é pior. 
Para lutarmos contra 
o racismo e machismo 

precisamos começar de 
onde estamos”, afirmou.

A professora Leozina 
Barbosa, que já foi dire-
tora do Sindsprev, tam-
bém fortaleceu o debate 
de gênero ressaltando a 
importância da intersec-
cionalidade “precisamos 
pensar nas servidoras, 
em mulheres que estão 
construindo as políticas 
públicas e o nosso sin-
dicato tem uma grande 
responsabilidade en-
quanto a isso, assim 
como construímos o SUS 
precisamos lutar para 
acabar com o racismo”, 
disse ela.

Para Iacelys Carvalho, 
realizar mais um evento 
para as mulheres negras 
sempre será importante 

para o fortalecimento. 
Ela, que faz parte do Nú-
cleo de Combate ao Ra-
cismo do Sindsprev, fez 
questão de destacar a 
frase de Djamila Ribeiro 
escolhida para o evento 
deste ano: “Minha luta 
diária é para ser reco-
nhecida como sujeito, 
impor minha existência 
numa sociedade que in-
siste em negá-la”.

Ao final do evento, 
uma roda de coco foi for-
mada, puxada pela se-
cretária do comitê de 
aposentados do Sinds-
prev, Amara Vital. Além 
do coco das aposenta-
das, a cantora Soffia e o 
cantor Cris Galvão tam-
bém foram atrações 
musicais. 

A luta das mulheres negras por direitos no serviço público  
é tema de roda de conversa no Sindsprev
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Sindsprev-PE participa de live junto com a CNTSS  
sobre o programa de enfrentamento das filas da previdência social

A CNTSS/CUT reali-
zou na última quarta-
-feira, 26/07, às 19 horas, 
live, por meio da plata-
forma ZOOM, que discu-
tiu sobre as medidas do 
governo federal contidas 
na MP nº 1.181 e nas Por-
tarias nº 83 e a de nº 27 
que tratam da redução 
da Fila do INSS no âmbito 
do Programa de Enfren-
tamento à Fila da Pre-
vidência Social. O vídeo 
completo da reunião en-
contra-se disponível na 
íntegra no canal do You-
Tube do Sindsprev-PE. 

Coordenada pela pre-
sidenta da CNTSS/CUT, 
Maria Júlia Reis Nogueira, 

a live recebeu lideranças 
dos Sindicatos Federais 
e trabalhadores de suas 
bases para dialogar so-
bre o posicionamento de 
cada entidade na defini-
ção de ações que tragam 
melhorias à proposta do 
governo e que sejam es-
tabelecidas as condições 
para a realização ade-
quada do trabalho dos 
servidores.

O Programa de En-
frentamento à Fila da 
Previdência Social – PE-
FPS, que prevê paga-
mento de adicional para 
os funcionários do INSS 
analisarem proces-
sos administrativos e 

perícias médicas. O go-
verno federal cita que 
mais de 1 milhão de pe-
didos de aposentadoria 
e perícias médicas estão 
represadas. O comitê de 
acompanhamento das 
metas do programa será 
gerido pelos Ministérios 
da Gestão e da Previdên-
cia Social.

Para Luiz Eustáquio, 
a proposta do governo 
de se pagar uma espécie 
de “pedágio” para que 
o servidor cumpra com 
as horas extras e assim 
possa receber por isso é 
um absurdo e uma ex-
ploração do trabalhador. 
“Uma das discussões 

que temos feito a nível 
nacional é a de que esse 
bonus precisava ser 
transformado em hora 
extra para de fato ser 
algo justo. Do jeito que 
está hoje o servidor foi 
chamado para ajudar a 
combater a fila do INSS 
mas está sendo explo-
rado para que isso acon-
teça.” afirmou o coor-
denador geral do nosso 
sindicato.

Confira no nosso site 
a íntegra da live, todas 
as discussões realizadas 
e as pautas das próxi-
mas reuniões com os Mi-
nistérios da Gestão e da 
Previdência Social. 

Sindsprev-PE realiza live sobre o piso da enfermagem
Na última Quinta-

-feira, o Sindsprev-PE, 
realizou uma live através 
da plataforma Zoom so-
bre as atualizações refe-
rentes ao piso salarial da 
enfermagem. Dentre os 
principais pontos abor-
dados estavam o enten-
dimento do nosso depar-
tamento jurídico quanto 
ao que diz o texto da lei, 
o real significado dela, as 
consequências para os 
profissionais e quais os 
encaminhamentos a se-
rem considerados pelo 
nosso sindicato.

Estiveram presentes 
na reunião virtual o coor-
denador geral do Sinds-
prev-PE, Luiz Eustáquio, 
que também coordenou 

a reunião, o ex-presi-
dente da CNTSS, San-
dro Cezar, o secretário 
de finanças José Bonifá-
cio, o advogado do sindi-
cato Fabiano Carvalho, 
José Carlos Tavares da 
Secretaria de Relações 
com o Interior e Admil-
son Ramos, Suplente do 
Conselho da Diretoria 
Executiva. 

A decisão do STF con-
dicionou o pagamento 

do valor previsto em lei a 
uma carga horária de 44 
horas semanais de tra-
balho. Se a jornada for 
menor, será pago o valor 
proporcional. Como não 
foi considerado no texto 
o vencimento básico 
como o salário de refe-
rência, todos os nossos 
filiados, ao somarem o 
vencimento básico com 
a gratificação, acaba-
ram ficando com o valor 
salarial acima do piso. 
Dessa forma os servido-
res federais de Pernam-
buco não terão acrés-
cimo financeiro algum 
com o piso do jeito que 
está. 

A posição do Sinds-
prev-PE é a de que se 

deve considerar o ven-
cimento básico como 
referência para se apli-
car o reajuste. Acredita-
mos que, na prática, o 
que o texto da lei está 
fazendo é um grande 
golpe aos trabalhado-
res da saúde. Nosso sin-
dicato aguarda o julga-
mento do mérito e es-
tará fazendo pressão 
junto com os deputados 
e senadores para uma 
nova redação da lei que 
seja clara e cumpra com 
todas as reivindicações 
da classe.

Confira no nosso site 
a live na íntegra com 
todas as discussões e 
os encaminhamentos 
decididos. 


